Zatacznik do Uchwaty Nr 16/2018/2019
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Kochanowskiego
w Matym Ptocku z dnia 16 maja 2019r.

STATUT

SZKOLA PODSTAWOWA
IM. JANA KOCHANOWSKIEGO

W MALYM PLOCKU



Statut zostat opracowany na podstawie nastepujacych aktow prawnych:

Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483);

Konwencji o Prawach Dziecka uchwalonej przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 2 1991 r. poz. 526);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe- Prawo oswiatowe (Dz.

U.z 2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.);

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z p6zn.

zm.);

Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z p6zn.
zm);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdlowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017
r. poz. 649);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogb6lnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla
branzowe] szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U.
z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych

planéw nauczania dla publicznych szkot (Dz. U. z 2017 r. poz. 703);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);



Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie egzaminu

o0smoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym; (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci

i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.
U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki
krajoznawstwa 1 turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z pdzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego  przygotowania  przedszkolnego  dzieci
I indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (dz. U. z 2014 r. poz. 1157);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z pdZn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej  wychowania  przedszkolnego oraz  ksztalcenia  ogodlnego

W poszczegdlnych typach szkét (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z pdézn. zm.);



Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie

szczegblowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 843).

ROZDZIAL 1
NAZWA | TYP JEDNOSTKI

§ 1. Szkota Podstawowa im. Jana Kochanowskiego w Malym Plocku, ul. Jana
Kochanowskiego 25 18- 516 Maty Plock jest szkotg publiczng, powotang przez Kuratora
Oswiaty w Lomzy.

§ 2. Szkota nosi nazwe Szkota Podstawowa im. Jana Kochanowskiego w Matym Ptocku.

§ 3 Szkota dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz zgodnie z Ustawg Prawo o$wiatowe
oraz wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych.

§ 4. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

10.

11.

12.

,»Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. Jana Kochanowskiego
w Matym Ptocku.

,oddziale przedszkolnym”- nalezy przez to rozumie¢ oddzialy zorganizowane
w szkole, w ktorych dzieci objete sg wychowaniem przedszkolnym,;

,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Samorzadzie Uczniowskim” —
nalezy przez to rozumie¢ organy szkoty;

»statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Jana
Kochanowskiego w Matym Plocku

,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci 1 mtodziez uczgszczajacych do szkoty
podstawowej;
»dzieciach”-  nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do oddziatu

przedszkolnego;

. ,»zindywidualizowanej §ciezce” nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio

zindywidualizowang $ciezke realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana $ciezke ksztalcenia (formy pomocy
psychologiczno - pedagogicznej udzielanej dziecku czy uczniowi);
,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono
jeden oddziat w szkole;

,hauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych
szkoty;

,organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumiec
Podlaskiego Kuratora Os$wiaty;

,organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Maty Plock;



13. MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.
§ 5.1. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat i sktada si¢ z dwoch etapow:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-11l - edukacja wczesnoszkolna;
2) 1I etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.

2. W szkole prowadzone sg oddziaty przedszkolny, ktére realizujg program wychowania
przedszkolnego dla dzieci w wieku 3-4, 5, 6 lat.

§ 6. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Maty Ptock.
§ 7. Nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig szkoty sprawuje Podlaski Kurator O$wiaty.

§ 8. Szkota utrzymywana jest ze $rodkéw budzetowych panstwa. Nauka w szkole jest
bezptatna.

1. Srodki finansowe, uzupehiajace pochodza z darowizn, dowolnych wptat rodzicow,
instytucji i os6b prywatnych oraz dziatalno$ci gospodarcze;.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

§ 9. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie Prawo oswiatowe oraz wydanych na
jej podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie
Z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji
o Prawach Dziecka, atakze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
a W szczegolnosci:

1. umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkotly 1 podjecia nauki na kolejnym etapie ksztalcenia;

2. ksztaltuje S$rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty 1 wieku ucznidéw;

3. umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
I religijnej, a w szczegdlnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

4. udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

5. organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty;

6. umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow, realizowanie indywidualnych
programdw nauczania;

7. realizuje program  wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidOw oraz potrzeb danego srodowiska, o ktorych mowa w odrebnych
przepisach;

8. umozliwia pobieranie nauki przez dzieci niepetnosprawne, niedostosowane spotecznie
| zagrozone niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
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rozwojowymi 1 edukacyjnymi oraz predyspozycjami, oraz uczniéw posiadajagcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na autyzm.

§ 10. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo
oswiatowe 1 jako szkota publiczna:

1.
2.
3.
4.

5.

§ 11.

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;
przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade¢ powszechnej dostepnosci;
zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programow3 ksztatcenia ogdlnego;

realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej i religijnej

przez:

1.
2.

§ 12.

prowadzenie nauki religii/etyki;

kultywowanie tradycji narodowych i patriotycznych w czasie trwania uroczystosci
szkolnych i lokalnych;

organizowanie w roznych formach uroczysto$ci z okazji $wigt panstwowych
i narodowych.

1. Szkota posiada szkolny zestaw programow zaopiniowany przez Rade¢ Pedagogiczna

I szkolny zestaw podrecznikow.

2.

3.

4.

§13.

Szkolny zestaw programdw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow obowigzuje trzy
lata.

Dyrektor szkoty podaje do publiczne; wiadomosci szkolne zestawy programow
I podrecznikow.

O dopuszczeniu zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania decyzje
podejmuje Dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programOw nauczania obejmujgcy calg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

. Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni

W szkole, wspomagani przez pozostatych jej pracownikow poprzez program
wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci 1 zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;



2) wszystkie tre$ci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow oraz potrzeb srodowiska, skierowane do uczniéw, rodzicow
I nauczycieli.

3. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie na
ucznia, aby lepiej radzit sobie w zyciu z rozwigzywaniem problemow, aby rozumiat
siebie, umiatl wspotzy¢ z innymi i potrafil rowniez znajdowaé w samym sobie oparcie
w trudnych sytuacjach oraz czut si¢ bezpiecznie w srodowisku szkolnym.

§ 14.1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidow i1 potrzeb
srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach ogoélnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé
obowigzkowych i dodatkowych poprzez:

a) petnienie migdzylekcyjnych dyzuré6w nauczycielskich,
b) otoczenie uczniéw opicka medyczng podczas ich pobytu w szkole,
C) zabezpieczenie sprzgtu szkolnego zgodnie z obowigzujacymi normami.

2) Sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkote poprzez:
a) zapewnienie opiekunow poszczegdélnym grupom w osobach nauczycieli
I rodzicéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
b) zapewnienie opieki medycznej.
3) Organizuje petnienie dyzurow nauczycielskich w szkole:
a) dyzuréw migdzylekcyjnych na korytarzach szkolnych, w szatni i na boisku
szkolnym;
b) dyzur przed zajeciami lekcyjnymi rozpoczyna nauczyciel najpodzniej od godz.
7:40 zgodnie z harmonogramem tworzonym na kazde poirocze.

§ 15.1. Szkota okresla formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami,
a zwlaszcza nad:

1) uczniami najnizszych klas szkoty podstawowej poprzez:

a) zapewnienie dodatkowej opieki w czasie przerw migdzylekcyjnych ze strony
nauczycieli,

b) zapewnienie opieki §wietlicowej uczniom najnizszych klas szkoty. Na zajeciach
swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wiecej niz
25 uczniéw. Swietlica szkolna czynna jest pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku
do piatku.

2) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw (ruchu, shuchu,

wzroku), przewlekle chorymi poprzez:

a) systematyczng opiek¢ medyczna,

b) czynne poradnictwo w zakresie grup dyspanseryjnych,



C) organizowanie zespotow dydaktyczno — wyréwnawczych, korekcyjno -
kompensacyjnych i logopedycznych,

d) organizacj¢ zajg¢ gimnastyki korekcyjne;j,
e) w zaleznosci od potrzeb organizacja indywidualnego nauczania,
f) prowadzenie szkolenia rodzicéw na temat w/w problemow,

g) monitorowanie ze strony wychowawcy klasowego realizacji zalecen lekarskich,
poradni psychologiczno — pedagogicznej i innych.

3) uczniami, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych potrzebne sg szczegdlne formy
opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna poprzez:

a) zapewnienie mozliwosci korzystania z zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
swietlicy,

b) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, bezptatnego dozywiania w szkole,

2. Szkota wspotdziata z poradnig psychologiczng- pedagogiczng oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom w zakresie
diagnostyki.

§ 16. Rodzice i nauczyciele $cisle ze sobg wspotpracuja w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

1. W zakresie zadan dydaktycznych nauczyciel jest zobowigzany :

1) doskonali¢ wlasne  umiejetnosci dydaktyczne i1 podnosi¢ poziom wiedzy
merytorycznej;

2) dba¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego stosujac dostepne mu
nowoczesne metody nauczania;

3) wspiera¢ rozwoj psychofizyczny uczniow, rozwijac ich zdolnosci i zainteresowania;

4) stosowac indywidualizacje w procesie dydaktycznym;

5) systematycznie ocenia¢ wiadomos$ci ucznia stosujgc réozne formy sprawdzenia
poziomu jego wiedzy;

6) Kierowac si¢ bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie uczniow oraz sprawiedliwie
traktowa¢ wszystkich uczniow;

7) mie¢ zawsze na wzgledzie bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;

8) troszczy¢ si¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzgt szkolny.

2. W zakresie zadan wychowawczych nauczyciel jest zobowigzany podejmowac
dziatania zmierzajace do ksztattowania osoby ucznia jako:

1) kierujacego si¢ w zyciu najwazniejszymi warto$ciami: umitowaniem ojczyzny,
humanitaryzmem, tolerancja, wolnoscig sumienia, sprawiedliwos$ciag spoleczna;

2) prezentujacego wlasciwe postawy moralne i obywatelskie zgodne z ideg
demokraciji;



3) zaangazowanego, aktywnego w zyciu spotecznym, ofiarnego w pracy dla
spoleczenstwa;

4) odpowiedzialnego za stlowa, czyny, zdyscyplinowanego przestrzegajacego zasady
zycia spotecznego;

5) szanujgcego prace, rzetelnie pracujgcego indywidualnie i w zespole;

6) wrazliwego na sprawy drugiego cztowieka, szanujgcego przekonania innych;

7) myslacego, dgzacego do poglebienia swojej wiedzy i umiejetnosci;

8) dbajacego o zdrowie i zycie swoje oraz innych, walczacego z natogami,

9) wspotuczestnika zycia kulturalnego, korzystajacego z dorobku kultury narodowe;j
I szanujgcego wartosci kultury;

10) milujacego Swiat przyrody, wrazliwego na jego pickno, chronigcego srodowisko
naturalne.

. W zakresie zadan opiekunczych nauczyciel jest zobowigzany do:
1) sprawowania opieki nad uczniami;

2) tworzenia warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniowskim;

4) otaczania indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

5) planowania roéznych form zycia zespolowego, rozwijajacego jednostki
I integrujacego zespot uczniowski,

6) ustalania tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych wedtug
zainteresowan uczniow;

7) wspotdziatania z innymi nauczycielami w ramach oddziatywan opiekunczych
I wychowawczych;

8) utrzymywania kontaktu i wspotdziatania z rodzicami uczniéw;

9) wspotpracy ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan iSzczegdlnych

uzdolnien uczniow.

. Podstawowga formg wspotpracy sg kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
| rodzicOw oraz zebrania.

. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.



6.

Rodzice uczestniczg w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzia¢ udziatu
W zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych, powinien skonsultowac si¢
z wychowawcg oddziatu w innym terminie poprzez:

1) dziennik elektroniczny;
2) kontakt indywidualny.
Formy wspotdziatania ze szkota uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale
klasy i szkole w danym roku szkolnym;

2) znajomoS$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindéw w danym roku szkolnym,;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepdw 1 przyczyn trudnosci w nauce:

a) na zebraniach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej
Z nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywaé si¢ w czasie lekcji
prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka zgodnie z
harmonogramem godzin pracy i w czasie kontaktow indywidualnych,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci poprzez:

a) dziennik elektroniczny,
b) kontakty indywidualne,
c) zebrania z rodzicami.
5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny oraz
organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§ 17.1. Oddzialy przedszkolne realizujg cele 1 zadania okre§lone w ustawie Prawo o§wiatowe
oraz w aktach wykonawczych do ustawy, uwzgledniajac podstawe programowa
wychowania przedszkolnego.

2.
3.

Oddzialy przedszkolne petnig funkcje¢ opiekuncza, wychowawcza i ksztatcaca.

Zapewnia si¢ dzieciom mozliwo$s¢ wspélnej zabawy 1 nauki w warunkach
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania - uczenia
si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie do$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.
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W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym
etapie edukacji.

. Zadaniem oddzialéw przedszkolnych jest w szczegdlnosci:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkoéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji Sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie procesOw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci dos§wiadczen, ktére umozliwig im cigglos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecig¢cej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwo$ci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$é, oryginalnos¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujagcych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) wspoéldziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami
I instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz
tworzenia warunkow umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina,
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grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;

14) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych treSci
wychowawczych o0 nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka,
prowadzace do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki
w szkole;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

6. Wynikajace z powyzszych celow zadania oddziaty przedszkolne realizuja w ramach
okreslonych obszaréow edukacyjnych:

1) Fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) Emocjonalny obszar rozwoju dziecka
3) Spoteczny obszar rozwoju dziecka;
4) Poznawczy obszar rozwoju dziecka.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNEJ

§ 18.1. Szkota organizuje i udziela uczniom oraz dzieciom ucz¢szczajacym do oddzialow
przedszkolnych i ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska dzieci;

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
i umozliwianie ich zaspokajania;

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii dziecka;

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod dzieci, rodzicow
i nauczycieli;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
I mlodziezy;

6) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

7) udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;

8) badanie dojrzatosci szkolnej dziecka;

9) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

10) wspieranie nauczycieli i specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.
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. Zadania szkoty, o ktorych mowa w ust.1 realizowane sg we wspOlpracy z rodzicami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,
nauczycielami i innymi pracownikami, innymi szkotami oraz podmiotami dziatajacymi
narzecz rodziny, dzieci i mtodziezy. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Kolnie.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku/uczniowi polega na
rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych i czynnikow

srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole.

. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicow,
dyrektora  szkoty, nauczyciela lub  specjalisty  prowadzacych zajecia
z uczniem/dzieckiem, pielegniarki, poradni, pomocy nauczyciela, osoby nie begdacej
nauczycielem, ale posiadajacej przygotowanie uznane przez dyrektora szkoly za
odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢, kuratora sadowego, organizacji

pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

. Potrzeba objecia ucznia czy dziecka pomoca psychologiczno- pedagogiczng w szkole
wynika:

1) z niepetnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegodlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;;
8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

12) 7z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za
granicg.

. W szkole pomocy psychologiczno - pedagogicznej dzieciom uczgszczajacym do

oddziatow przedszkolnych oraz uczniom szkoty udzielaja zatrudnieni:

1) nauczyciele;
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2) psycholog;

3) pedagog;

4) logopeda;

5) doradca zawodowy.

§ 19.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem/dzieckiem oddziatu przedszkolnego oraz przez zintegrowane dziatania
nauczycieli i specjalistow.

2. W ramach posiadanych mozliwosci szkota udziela pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w formie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla uczniow i dzieci
szczegoblnie uzdolnionych (liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekroczyé
8 0sob);

b) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ organizowanych dla uczniow
W celu podnoszenia efektywno$ci ich nauki;

C) zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych organizowanych dla uczniow majacych

d)

trudno$ci w nauce, w szczeg6lnosci, w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego. Liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob.

zaje¢ specjalistycznych organizowanych wg. potrzeb ucznidow i dzieci tj.:

korekcyjno - kompensacyjnych organizowanych dla uczniow i1 dzieci
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5 oséb,

logopedycznych organizowanych dla uczniéw 1 dzieci z deficytami
kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych. W zajeciach moze
uczestniczy¢ do 4 oséb,

rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne organizowanych dla
ucznidéw i dzieci przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.
Liczba uczestnikow zaje¢ tylko w uzasadnionych przypadkach moze
przekraczaé 10 osob,

innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla uczniow
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, majagcymi problemy
w funkcjonowaniu w Szkole, w tym oddziale przedszkolnym, oraz
z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoly. Liczba uczestnikow
W tych zajeciach nie moze przekracza¢ 10 osob,

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu (uzupetniajgce
dziatania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego dla uczniow);

zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia organizowanych
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dla dzieci iuczniow, ktorzy mogg uczeszcza¢ do szkoly (oddziatu
przedszkolnego), ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace np.
ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania
przedszkolnego czy zaje¢ edukacyjnych wspoélnie rowiesnikami w oddziale
przedszkolnym czy szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;

g) porad i konsultacji.

. Zindywidualizowana §ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego
czy zaj¢cia edukacyjne realizowane indywidualnie z dzieckiem czy uczniem oraz
wspolnie z oddziatem szkolnym czy przedszkolnym.

. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ realizowanych indywidualnie ustala dyrektor (na
wniosek rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej,
z ktorej wynika potrzeba objecia dziecka czy ucznia pomocg w tej formie).

. Uczen/dziecko objete pomoca w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje
w szkole czy oddziale przedszkolnym odpowiednio program wychowania
przedszkolnego czy programy nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji
do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych (w szczegdlnosci z potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia).

. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem/uczniem objetym zindywidualizowang
Sciezka podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka/
ucznia w szkole.

. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:
1) uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym,;

2) uczniow objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem
przedszkolnym czy indywidualnym nauczaniem.

. Godzina zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2 pkt od 1 do 5 niniejszego paragrafu nie moze
by¢ dluzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest
wydtuzenie lub skrocenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla dziecka/ucznia
lacznego tygodniowego czasu tych zajec.
. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 do 4 prowadza nauczyciele 1 specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec¢ 1 prowadzi si¢
je przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana  rodzicom  uczniow
I nauczycielom polega na ich wspieraniu w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom. Pomoc ta jest udzielana
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen prowadzonych przez nauczycieli i
specjalistow.
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11. Wharcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajagcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora zapewniajg poradnie
oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

§ 20.1. W razie stwierdzenia, ze uczen/dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga obje¢cia pomoca psychologiczno -
pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielajag mu tej pomocy w trakcie
biezacej pracy oraz informuje o tym wychowawce oddziatu (w przypadku ucznidéw szkoty)
lub dyrektora (w przypadku dzieci uczeszczajgcych do oddziatu przedszkolnego).

2. Wychowawca oddziatu w ramach udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi;

2) informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno - pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy- jesli stwierdzi taka
potrzebe;

3) informuje dyrektora szkoty o koniecznosci objecia ucznia pomocg psychologiczno
- pedagogiczna;

4) wnioskuje do dyrektora szkoty co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania
oraz wymiaru godzin;

5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej, wspolpracuje
Z rodzicami ucznia oraz w zaleznos$ci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami
prowadzacymi zajgcia z uczniem, oraz poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

6) informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia go pomocg psychologiczno -
pedagogiczng w trakcie indywidualnej rozmowy.

3. Dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobg, ktorej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej
uczniom.

4. W przypadku objecia pomoca psychologiczno - pedagogiczng dziecka uczgszczajacego
do oddziatu przedszkolnego zadania wymienione w ust. 2 pkt 1, 2, 5 oraz 6 wykonuje
dyrektor szkoty.

5. Dyrektor Szkoty ustala i informuje na pismie rodzicéw dziecka/ ucznia, ktory bedzie
objety pomoca psychologiczno - pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy,
okresie ich udzielania oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy
beda realizowane.

6. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dzialan w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
Z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

7. Rodzic ma prawo do odmowy $§wiadczenia pomocy psychologiczno - pedagogicznej
swojemu dziecku.
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8. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi czy dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastepuje poprawa jego funkcjonowania w szkole (w tym w oddziale
przedszkolnym), dyrektor, za zgoda rodzicow wystepuje do publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu,
w celu jego rozwigzania.

9. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do uczniow 1 dzieci
posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opini¢ poradni. Przy planowaniu udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej
dla tych uczniow/dzieci uwzglednia si¢ rowniez zalecenia zawarte w tych orzeczeniach
czy opinii z zastrzezeniem § 19 ust. 7 pkt 2 .

§ 21.1 Dzieci i ucznidow niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy szkota obejmuje ksztatceniem specjalnym.

2. Szkota organizujac ksztalcenie specjalne zapewnia:
1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci/uczniow;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci/ uczniow, w szczego6lnosci
zaj¢cia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (dyrektor powierza
prowadzenie tych zaje¢ nauczycielom i specjalistom posiadajacym kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka czy ucznia).

5) integracj¢  dzieci/uczniow ze  Srodowiskiem  rowieSniczym, w  tym
Z dzie¢mi/uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. W zaleznosci od stopnia niepelnosprawnosci intelektualnej dziecka czy ucznia
organizuje si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktére umozliwia mu nauke w dostgpnym dla
niego zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacj¢, resocjalizacj¢ oraz
zapewnia mu specjalistyczng pomoc i opieke.

4. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego pomocy psychologiczno - pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego
si¢ Z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem. Prace zespotu
koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen badz nauczyciel lub
specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem, wyznaczony przez dyrektora
szkoty.
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5. Spotkania zespotu odbywaja si¢ co najmniej jeden raz w poOtroczu, przy czym
0 terminie spotkania kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice dziecka/ucznia
gdyz maja oni prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Nalezy pamigtac, ze osoby biorace
udzial w spotkaniu obowigzane sg do nieujawniania poruszanych tam spraw, ktére
moga narusza¢ dobra osobiste ucznia/ dziecka, jego rodzicow, nauczycieli,
specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem czy uczniem, a takze innych osob
uczestniczgcych w tym spotkaniu.

6. Zespot, o ktorym mowa w ust. 4, opracowuje dla dziecka/ ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej
»programem”, W ktérym sg uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno - pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy
pomocy beda realizowane.

7. W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ wychowania
przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie liczace;j
do 5 dzieci/uczniow.

8. Indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny, opracowywany jest na okres na
jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie duzszy jednak
niz etap edukacyjny.

9. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych dziecka czy ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.

10. Zespot, o ktorym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym
dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajac oceng¢ efektywnosci programu oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje
modyfikacji programu.

11. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:
1) jeden rok - na | etapie edukacyjnym;
2) o dwa lata - na Il etapie edukacyjnym.

12. Z wnioskiem o wydtuzenie okresu nauki dla ucznia mogg wystapi¢: rodzic
ucznia, wychowaweca klasy, nauczyciele lub specjalisci prowadzacy zajgcia z uczniem.

13. Whiosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktorym
mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu.

14. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 11
niniejszego paragrafu podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki,
W szczegdlnosci z powodu znacznych trudno$ci W Opanowaniu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego oraz
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2) zgody rodzicoOw ucznia.

15. Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie
I zagrozonych niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktoérym uczen konczy 20 rok zycia.

16. Dzieciom i uczniom niepelnosprawnym szkota organizuje zajecia rewalidacyjne,
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej.

17. W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalnej, specjalistow w celu wspotorganizowania ksztalcenia
ucznidow niepelnosprawnych, oraz za zgoda organu prowadzacego nauczycieli
posiadajacych  kwalifikacje w  zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym zuwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

18. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 17:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz realizujg
zintegrowane dziatania i zajecia wyznaczone przez dyrektora szkoty;

2) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracg wychowawcza
Z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) udzielajg pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy
Z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

4) prowadza zajgcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne

§ 22.1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczeg6lnych uzdolnien 1 zainteresowan
dyrektor szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow oraz po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i poradni psychologiczno - pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki.

2. Uczen moze realizowaé¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.

3. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej
jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po s$rédrocznej klasyfikacji
ucznia.

4. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow).
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§ 23.

4.

. Klasyfikowanie 1 promowanie ucznia, ktoremu ustalono indywidualny program nauki

odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania
| promowania ucznia, natomiast uczen realizujagcy indywidualny tok nauki jest
klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie
z wiw przepisami.

. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach

okreslonych w Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen
na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub
toku nauki.

WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU

. Dyrektor szkoty dla oddziatow przedszkolnych, moze organizowac, w porozumieniu

Z organem prowadzacym, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.

. Celem weczesnego wspomagania jest pobudzenie rozwoju psychoruchowego

I spotecznego dziecka od momentu wykrycia nieprawidtowosci do podjecia nauki
w szkole.

. W celu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka dyrektor szkoty

powotuje zespol wezesnego wspomagania (zwany dalej zespolem), w sktad, ktorego
wchodzg osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi o zaburzonym
rozwoju psychoruchowym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepelnosprawnosci,
W szczegdlnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog;

2) psycholog;

3) logopeda;

4) inni specjalisci w zalezno$ci od potrzeb dziecka i jego
rodziny.

Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej
W opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, kierunkow i harmonogramu
dziatan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka;

2) nawigzanie wspotpracy z:

1) podmiotem leczniczym w celu przeprowadzenia diagnozy potrzeb dziecka
wynikajacych z jego niepelnosprawnosci, zapewnienia mu wsparcia medyczno-
rehabilitacyjnego i1 zalecanych wyrobéw medycznych oraz porad i konsultacji
dotyczacych wspomagania rozwoju dziecka.
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2) osrodkiem pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku i jego rodzinie
pomocy stosownie do ich potrzeb.

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dzialan wspomagajacych rodzing
dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan osob prowadzacych
zajecia z dzieckiem oraz ocenianie postgpow i trudnosci w funkcjonowaniu dziecka;

4) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie,
wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania,
stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny oraz planowanie dalszych dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania.

. Prace¢ zespotu koordynuje dyrektor szkoty.

. Zespot szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego
programu wczesnego wspomagania (prowadzi arkusz obserwacji dziecka).

. Zajgcia w ramach wezesnego wspomagania rozwoju organizuje dyrektor w wymiarze
od 4 do 8 godzin w miesigcu, przy czym w przypadkach uzasadnionych potrzebami
dziecka i jego rodziny, za zgodg organu prowadzacego, liczba tych godzin moze by¢
WyZzsza.

. Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju ustala
dyrektor:

1) zajgcia moga by¢ prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodzing;

2) zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie z udzialem rodzin dzieci lub innych dzieci
objetych wezesnym wspomaganiem rozwoju- W celu rozwijania ich kompetenciji
spotecznych 1 komunikacyjnych przy czym liczba dzieci w grupie nie moze
przekraczaé 3.

. Zespot wspolpracuje z rodzing dziecka w szczego6lnosci poprzez:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw 1 zachowan pozadanych
W kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie wi¢zi emocjonalnej pomi¢dzy rodzicami,
a dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wlasciwych reakcji na
te zachowania,;

2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy
z dzieckiem;

3) identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajagcym
funkcjonowanie dziecka;

4) pomoc w przystosowaniu warunkéw w srodowisku domowym do potrzeb dziecka
oraz w pozyskaniu 1 wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich srodkoéw
dydaktycznych 1 niezbednego sprzetu.
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10. Szczegbdlowa organizacje wezesnego wspomagania rozwoju okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju
dzieci.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY

§ 24 Organami szkoty s3:
1. Dyrektor szkoty;
2. Rada Pedagogiczna;
3. Rada Rodzicow;

4. Samorzad Uczniowski.

§ 25.1. Dyrektor szkoly:

1) kieruje biezacg dziatalno$cig dydaktyczno — wychowawczg oraz reprezentuje ja na
zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje nadzor nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

4) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw i dzieci;

5) realizuje uchwaty Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich
kompetencji;

6) wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w pkt 5 niniejszego ustgpu,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
jest ostateczne;

7) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

8) organizuje administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;
9) wykonuje inne zadania wynikajgce z zarzadzen i przepisow szczegolnych;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia;
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§ 26.

11) zapewnia uczniom bezptatny dostep do podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
lub materiatow ¢wiczeniowych;

12) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk
pedagogicznych;

13) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji (np. harcerskich);

14) odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu Osmoklasisty
przeprowadzonego w szkole;

15) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng oraz planuje i przeprowadza
dzialania majace na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy;

16) wspolpracuje z pielegniarkg sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad
uczniami;

17) opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i innych pracownikow. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;

2) przyznawania nagrod dyrektora szkoly nauczycielom oraz nagréd i premii innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami w sprawach nagrdod, odznaczen i innych wyroznien dla
nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna,
Radg Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim 1 zwigzkami zawodowymi.

Dyrektor szkoly powoluje wicedyrektora, ktoremu okresla zakres czynnosci.

Dyrektor szkoty powoluje spotecznego zastepce na czas nieobecnosci w szkole swojej
| wicedyrektora i okresla zakres jego kompetencji.

Dyrektor szkoty powoluje pedagoga szkolnego oraz inne stanowiska wspierajace
dziatalno$¢ wychowawcza 1 opiekuncza szkoty.

Dyrektor szkoly sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci
w obwodzie szkoty.

Do obowigzkéw wicedyrektora szkoty nalezy:

nadzér administracyjny nad wyznaczonymi klasami;
nadzér pedagogiczny nad wyznaczonymi przedmiotami;

dziatalnos$¢ pozalekcyjna szkoty;
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§27.

nadzor nad dziatalnoscig swietlicy
dziatalnos$¢ opiekunczo — wychowawcza szkoty;
organizacja dyzuréw nauczycielskich;

organizacja 1 nadzor nad wystrojem wnetrz, pomieszczen szkolnych i porzadkiem
w szkole;

uktadanie tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych;
wspotdziatanie z Radg Rodzicow w realizacji zakresu swego dziatania;

kierowanie praca szkoty podczas nieobecnosci dyrektora oraz w czasie swojego
dyzuru stuzbowego.

RADA PEDAGOGICZNA

. Rade Pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele szkoty (réwniez oddziatu

przedszkolnego).

Rada Pedagogiczna jest organem Kkolegialnym, odpowiedzialnym za realizacj¢
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalno$ci stanowigcy odrgbny
dokument, ktdrego zapisy nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole po zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow (nie dotyczy uczniow
objetych obowiazkiem szkolnym);

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

7) wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

8) uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian do statutu.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;
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2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd oraz innych
wyroznien;
4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac

I zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych;

5) Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego
0 odwotanie dyrektora szkoly lub odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej;

6) Szkolny zestaw programéw nauczania.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpocz¢ciem roku szkolnego,
w kazdym poétroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkole albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

8. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym zaproszeni
goscie oraz przedstawiciele stowarzyszen i1 organizacji, ktorych cele statutowe zbiezne
s Z dziataniami szkoty.

9. Rada Pedagogiczna moze podejmowaé uchwaty, jesli w posiedzeniu bierze udziat co
najmniej polowa cztonkéw Rady, a wszyscy zostali powiadomieni o zebraniu co
najmniej 3 dni przed terminem zebrania. Uchwaly podejmowane sa zwykla
wiekszoscig glosow

10. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

11. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach
Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§ 28. Rada Rodzicow reprezentuje og6ét rodzicow ucznidow Szkoty oraz rodzicow dzieci
uczeszczajacych do oddziatow przedszkolnych.

1. W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
W szczegdlnosci: wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady; szczegdlowy tryb wyborow
do rad oddzialowych i Rady Rodzicow; zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow. Regulamin Rady rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

3. Kadencja Rady Rodzicow trwa jeden rok.

4. Gtownym celem Rady Rodzicow jest dzialanie na rzecz wychowawczej 1 opiekunczej
funkcji szkoty.
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5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty

4) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnosci rodzicow na rzecz
wspomagania realizacji celow i1 zadan szkoty;

5) wspotudzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

6) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

7) udzial w realizacji programéw nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych
szkoty;

8) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym;
9) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

10) organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
W rodzinie i sSrodowisku lokalnym;

11) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkow
finansowych dla szkoty, zwtaszcza na dziatalno$¢ wychowawcza i pozalekcyjna, 1 w
zwigzku z tym ustalenie zasad uzytkowania pozyskanych srodkow;

12) wspolpraca z radami oddziatowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan
Rady na szczeblu oddzialu klasowego oraz aktywizacji ogélu rodzicow
W dziataniach na rzecz oddziatu klasy 1 szkoty;

13) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczenie do dziatalnos$ci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
a w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

6. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowaé do dyrektora, innych organow szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami 1 opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych.

7. Rodzice uczniéow znajdujacych si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych moga otrzymac
pomoc od nauczycieli i Rady Rodzicow.

8. Konflikty miedzy rodzicami a szkola zatatwiane sa na linii: dyrektor szkoty —
prezydium Rady Rodzicow.
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9. Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrddet w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty.

§ 29. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
1. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg reprezentantami uczniow wobec dyrektora,
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
2. Samorzad Uczniowski dziatla w oparciu o regulamin przyjety przez ogédt uczniow.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi szkoly, Radzie Pedagogiczne;,
Radzie Rodzicéw wnioski we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegolnosci
dotyczacych respektowania podstawowych praw ucznidéw takich jak:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych

proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowe]j zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;

6) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

4. Samorzad Uczniowski moze prowadzi¢ dzialania w zakresie wolontariatu,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

5. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

§30.1. W szkole moga dziatla¢ stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w szczegolnosci
organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
I innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych
mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
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ROZDZIAL V

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 31.1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia roku
nastepnego.

2. Szkota organizuje zaje¢cia dydaktyczno - wychowawcze, uwzgledniajac terminy ich
rozpoczgcia 1 zakonczenia, terminy przerw $wigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz
dni wolnych od zajeé, okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego
dla szkot publicznych.

3. Dyrektor szkoty, w porozumieniu z Rada Rodzicéw, Rada Pedagogiczng
i Samorzagdem Uczniowskim moze ustali¢c dodatkowe dni wolne od zajgé
dydaktycznych w wymiarze do 8 dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty;

2) obchody $wiat religijnych niebgdacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslonych w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotéw lub
zwigzkdéw wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoly lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

4. W dniach wolnych, o ktéorych mowa w ust. 3 szkola ma obowigzek zorganizowania
zaje¢ wychowawczo — opiekunczych, imprezy sluzace upowszechnianiu kultury,
sportu, turystyki 1 inne zajecia pozalekcyjne.

5. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych
mowa w ust. 3, dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno - wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych
w te dni w wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
Wyznaczenie dodatkowego dnia wolnego moze nastapi¢ za zgoda organu
prowadzacego.

6. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane
od rodzicoéw optlaty, bez wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informac;ji.

§ 32.1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty.

2. W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji szkoty (po zaopiniowaniu
przez zaktadowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany organowi prowadzacemu
szkote.

3. Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
zatwierdza arkusz organizacji szkoty do dnia 29 maja danego roku.
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4. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczb¢ pracownikow szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze;

2) informacj¢ o stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach nauczycieli,

3) liczbe oddziatow poszczegdlnych klas wraz z liczbg uczniow w poszczegdlnych
oddzialach;

4) liczbe oddzialéow przedszkolnych wraz z liczbg dzieci w poszczegdlnych
oddzialach;

5) tygodniowe wymiary godzin poszczegdlnych zaje¢ w szkole;
6) tygodniowy wymiar zaj¢c religii w oddziatach przedszkolnych;

7) liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy;

8) liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegoélnych nauczycieli;
9) liczbg godzin zajec swietlicowych;

10) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej;

11) czas pracy poszczegdlnych oddziatow przedszkolnych.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Szkota uzywa e-dziennika jako dziennika dokumentujacego zajecia lekcyjne.
§ 33.1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty sa:

1) Obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne
z zakresu ksztalcenia ogdlnego;

2) Dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

b) zajgcia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania.

3) zajgcia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

2. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne
z religii, etyki, zajecia edukacyjne sluzace podtrzymywaniu poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, zajecia edukacyjne z wychowania do zycia
w rodzinie.
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3.
4.

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione zaj¢cia edukacyjne.

W szkole prowadzone sg zajecia gimnastyki korekcyjnej, do ktéorych uczniowie
rekrutowani sg na podstawie odpowiedniego zaswiadczenia lekarskiego.

§ 34.1. Podstawowg jednostkg organizacyjna w szkole jest oddzial.

2.
3.
4.

10.

W ciggu catego etapu edukacyjnego oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
Liczba uczniéow w oddziale klas I- III wynosi nie wiecej niz 25 ucznidow.

Dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, moze podzieli¢ oddziat klas I- 111 jesli
w trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniow w tym oddziale zwiekszy si¢ ponad
liczbe 25 0s6b w skutek przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty.

Na wniosek rady oddziatlowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoly moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 4, zwigkszajac liczbe
uczniéw w oddziale maksymalnie o 2 osoby.

Oddziat, w ktérym liczbg uczniow zwiekszono zgodnie z ust. 5, moze funkcjonowac
ze zwigkszong liczbg uczniéw w ciggu calego etapu edukacyjnego.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac
ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym (2 godzin na
ucznia).

Czas trwania poszczeg6élnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- Il ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia.

W klasach V- VIII obowigzuje podziat na grupy:

1) na obowiazkowych zajeciach komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidw (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
mig¢dzyoddzialowej liczace) nie wigcej niz 24 osoby oraz liczba uczniow w grupie
nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej);

a) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych nowozytnych
w oddziatach liczacych wiecej niz 24 uczniéw (zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow,
aprzy podziale na grupy uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomosci
jezyka obcego nowozytnego);

b) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogo6lnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen (w tym laboratoryjnych) - w oddziatach
liczacych wigcej niz 30 uczniow;
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§ 35
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€) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych
wiecej niz 26 ucznidow (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej,
mig¢dzyoddzialowej lub miedzyklasowej liczacej nie wigcej niz 26 uczniow
z tym, ze jezeli w sktad grupy oddziatowej, migdzyoddziatowej, miedzyklasowej
wchodzg uczniowie niepelnosprawni liczba ucznibw w grupie nie moze
przekroczy¢ 20 uczniow, w tym 5 ucznidéw niepetnosprawnych).

. WYCHOWANIE FIZYCZNE
. Zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw klas IV- VIII sg realizowane w formie:

1) zaje¢ klasowo - lekcyjnych (w wymiarze nie mniej niz 2 godziny lekcyjne
tygodniowo) oraz

2) zaj¢¢ do wyboru: zaje¢ sportowych, zajeé rekreacyjno - zdrowotnych, zajec
tanecznych lub aktywnej turystyki, ktére moga by¢ prowadzone przez nauczyciela
wychowania fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo-
lekcyjne.

. Zajecia do wyboru moga byé prowadzone w grupach oddzialowych,
miedzyoddziatowych i migdzyklasowych.

. Dopuszcza si¢ taczenie (w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie) godzin zaje¢ do
wyboru z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

. Uczniowie dokonuja wyboru zaje¢ za zgoda rodzicow.
. WYCHOWANIE DO ZYCIA W RODZINIE

Zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach IV- VIII
(przy czym zaje¢ tych nie organizuje si¢ dla ucznidbw z niepetnosprawnoscia
intelektualng ~ w stopniu  umiarkowanym i znacznym oraz dla uczniow
Z niepelnosprawnosciami sprzezonymi, z ktoérych jedng z niepelnosprawnosci jest
niepetnosprawnos¢ w stopniu umiarkowanym 1 znacznym).

Na realizacje zaje¢, o ktérych mowa powyzej przeznacza si¢ w tygodniowym
rozktadzie zaje¢, w kazdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin
Z podziatem na grupy dziewczat i chtopcoéw).

. Zajecia organizuje si¢ w oddziatach lub w miedzyoddziatowych grupach liczacych nie
wiecej niz 28 uczniow.

. W kazdym roku szkolnym, przed przystapieniem do realizacji zaj¢¢ nauczyciel
prowadzacy te zajecia wraz z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno
spotkanie informacyjne z rodzicami ucznidow, na ktorym przedstawiona zostaje petna
informacja dotyczaca celow 1 tresci realizowanego programu nauczania, podrecznikach
szkolnych oraz $rodkach dydaktycznych. Za przeprowadzenie spotkania
odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.
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5. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie jezeli jego
rodzice zglosza dyrektorowi szkoly jego rezygnacje z udzialu w tych zajeciach
w formie pisemnej.

6. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 37. ZAJECIA Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO

1. Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszego ksztatcenia poprzez organizowanie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg W oparciu 0 program
przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku
przez dyrektora, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;j).

3. Program zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 2 zawiera treSci dotyczace informacji
0 zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania
kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

4. Na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢
minimum 10 godzin w roku dla oddziatéw klas VII i VIII.

§ 38. Uznajac prawo rodzicéw do religijnego wychowania dzieci, szkota organizuje nauke
religii zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992
r. wsprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155) oraz Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajacym rozporzadzenie
w sprawie warunkow i Sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (Dz. U. z 2017r. poz. 1147).

§ 39.1. Oddzial przedszkolny funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy.

2. Praca wychowawczo- dydaktyczna i opiekuncza w oddziale prowadzona jest w oparciu
0 program wychowania przedszkolnego zgodny z obowigzujaca podstawa programowa
wychowania przedszkolnego.

3. Dyrektor powierza kazdy oddziat przedszkolny opiece jednego lub dwu nauczycieli
w zaleznos$ci od czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan, uwzgledniajac
propozycje rodzicow w tym zakresie.

4. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej wskazany nauczyciel opiekuje si¢ danym oddzialem do czasu
zakonczenia korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci z tego oddziatu.

5. Organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania,
wychowania iopieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicoéw.
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6. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel oddzialu przedszkolnego ustala dla
tego oddziatu szczegdétowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i1 zainteresowan
dzieci.

7. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.
8. Godzina prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut.

9. Czas trwania zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci,
Z tym ze czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢ rewalidacyjnych czy
zaje¢ religii, zajec z jezyka angielskiego powinien wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 5- 6 lat- okoto 30 minut.
2) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — 15 minut.

10. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziatach przedszkolnych
okreslajg odrebne przepisy.

40. Szkota organizuje dozywianie dla chetnych uczniow klas I - VIII i oddziatu
g g yw Y
przedszkolnego. Wysokos$¢ optat ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym szkofe.

§ 41.1. Szkota organizuje §wietlice dla ucznidéw i dzieci z oddzialu przedszkolnego, ktorzy
muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw (na wniosek
rodzicow), organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwo$ci psychofizyczne, w szczegdlnos$ci zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniOw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawaé nie
wiecej niz 25 uczniow.
4. Swietlica szkolna dziata w oparciu o Regulamin $wietlicy szkolne;.

§ 42.1. W szkole istnieje biblioteka stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow oraz
zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoly, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidow do samoksztalcenia rowniez do
korzystania z innych typow bibliotek i srodkéw informacji.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.

3. Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiorow biblioteki i wypozyczanie ich poza nig.
4. Biblioteka szkolna realizuje zdania w zakresie:

1) gromadzenia 1 udostepniania podrecznikéw, materialow  edukacyjnych
I ¢wiczeniowych oraz innych materiatlow bibliotecznych;
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2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno- komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych
Z nauka szkolng i indywidualnymi zainteresowaniami uczniéw oraz wyrabiania
I poglebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
I spoteczng ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej
i jezykowej uczniow;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki.

5. Dyrektor szkoly sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:
1) wiasciwa obsade¢ personalna;
2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujgce prawidtows prace;

3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii
informacyjnej;

4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos$¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspolpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania
zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu
uczniow do samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelniczeyj;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zajec biblioteki;

7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.
6. Nauczyciel bibliotekarz realizuje nast¢pujace zadania:

1) koordynowanie pracy w bibliotece;

2) opracowanie rocznych planoéw dziatalnosci biblioteki oraz terminow wazniejszych
imprez;

3) opracowanie sprawozdan z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa;
4) odpowiedzialnos¢ za dokumentacje prac biblioteki.
7. Praca pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza obejmuje:
1) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami;
2) udostepnianie zbiorow;
3) udzielanie informacji bibliotecznej;
4) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;
5) prowadzenie zaje¢ czytelniczo-informacyjnych;
6) udostepnianie nauczycielom, opiekunom potrzebnych materiatow;

7) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow i analiza czytelnictwa;
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8) prowadzenie r6znych form wizualnych informacji o ksigzkach;

9) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa;

10) dobra znajomos¢ zbiorow i potrzeb czytelniczych;

11) dostosowanie form i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow.
Praca organizacyjna nauczyciela bibliotekarza obejmuje:

1) gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencj¢ — zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
2) opracowanie biblioteczne zbioréw;

3) selekcje zbiordéw i ich konserwacje;

4) organizowanie warsztatu informacyjnego;

5) wydzielanie ksiegozbioru podrecznego;

6) prowadzenie katalogow;

7) udostepnianie zbiorow.

§ 43.1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia cieptego positku w stotdwce szkolnej.

2.

Stotowka szkolna jest miejscem spozywania positkdw przygotowywanych przez
pracownikow kuchni.

Korzystanie z positkow jest odplatne, a wysokos¢ optat ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Do korzystania z positkow uprawnieni sa:
1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;

2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje GOPS w Matym Ptocku;

3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

Optaty za obiady wnosi si¢ do kasy szkoly w terminach wskazanych przez dyrektora
szkoty.

Nieobecnos¢ ucznia lub innej osoby korzystajacej ze stotdéwki szkolnej nalezy zgtosic,
osobiscie lub telefonicznie do intendenta najpdzniej rano w dniu nieobecnosci.

. Organ prowadzacy szkote (lub dyrektor na mocy upowaznienia) moze zwolnié

rodzicodw ucznia z catosci lub czgéci opfat:
1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegoblnie uzasadnionych sytuacjach losowych.

Zasady zachowania w stotoéwce oraz szczegotowy regulamin pracy stotowki okresla
odrebny Regulamin stotowki.

§ 44.1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1) do dziatalnosci $wietlicy szkolnej;

2) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocz przedlekarskiej;
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3) archiwum i szatnig;
4) kuchnig i stotowke;
5) gabinet pedagoga i logopedy.

2. Szkota nawigzuje wspotprace z instytucjami kulturalnymi, poradnig psychologiczno —
pedagogiczng itp.

ROZDZIAL VI
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§ 45.1. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczyc¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,
4) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
I trudnoséciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia;
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3.
4.

Ocenianiu podlegaja osiaggnigcia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zaj¢ciach oraz przygotowanie do zajec.

5.

§ 46.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie
szkoty.

INFORMOWANIE RODZICOW I UCZNIOW

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu
I w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow - na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest
podpisana lista obecnosci.

. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
I trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania w terminie:

1) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu, co
dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicow - na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest
podpisana lista obecnosci.
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3. Nieobecno$¢ rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia
szkot¢ z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegotowymi warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie —
Z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegélowymi
warunkami i sposobami oceniania wewnagtrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole.

§ 47. DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH ORAZ ZWOLNIENIA
Z ZAJEC

1. Nauczyciel jest zobowiazany:
1) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych;

2) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia,

C) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej (poradni
specjalistycznej spetniajacej warunki, o ktorych mowa w art. 127 ust. 11 ustawy
Prawo o$wiatowe), o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno - pedagogicznej (poradni specjalistycznej), wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

d) nie posiadajacego orzeczenia lub opinii, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lita, bii c,
ktory objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole,

e) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreSlonych d¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego - na podstawie tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:
1) z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzglgdu na stan
zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos$¢, posiadane

kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) z realizacji zaje¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego na
podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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§ 48.

§ 49.

3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, ma podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢ informatyki, zaje¢ komputerowych lub
wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
Z zespotem Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego - na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej (poradni specjalistycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 4 moze rowniez nastapi¢ w przypadku ucznia, ktory

posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
nauczania- na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”, ,,zwolniona”.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

. biezace;

. klasyfikacyjne:

1) $rédroczne i roczne,
2) koncowe.

Ocenianie biezgce

. Ocenianie biezace odbywa si¢ w sze$ciostopniowej skali ocen, takze z mozliwoscia

stosowania oceny z plusem lub z minusem. Przy obliczaniu $redniej wazonej warto$¢
wagowa oceny z plusem wynosi odpowiednio:

1+ to 1,25;

2+ to 2,25;

3+ to 3,25;

4+ to 4,25

5+ to 5,25.

Wartos¢ wagowa oceny z minusem wynosi odpowiednio:

2- to 1,75
3- to 2,75
4- to 3,75
5- to 4,75
6- to 5,75
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. W jednym dniu uczen moze pisa¢ jedng prace klasowa, a w ciggu tygodnia nie wiecej

niz trzy.

. Krétkie prace pisemne zwane ,kartkowkami” moga obejmowac materiat jedynie

z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych. Prace te nie podlegajg poprawie, sg jednak

obowigzkowe (uczen ma obowigzek je zaliczy¢ w ustalonym z nauczycielem terminie)

1 moga by¢ niezapowiedziane.

. Praca klasowa moze obejmowac cykl lekcji zwigzanych z jednym zagadnieniem lub

wigkszg parti¢ materiatu (dziat, blok tematyczny, lektura). Te formy sprawdzania

wiedzy i umiejetnosci uczniéw nalezy zapowiedzie¢ z tygodniowym wyprzedzeniem

i zapisa¢ w dzienniku.

. Praca klasowa moze by¢ przetozona po wczesniejszym uzgodnieniu uczniow

Z nauczycielem (liczba prac klasowych moze ulec zwigkszeniu o jedng w tygodniu).

. Prace klasowe 1 ,,kartkowki” sg obowigzkowe:

1) jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisaé pracy klasowej lub , kartkowki”
Z calg klasa, powinien to uczyni¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty,
po wczesniejszym uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu,

2) jezeli uczen unika napisania pracy klasowej lub kartkowki w uzgodnionym terminie,
lub odmawia jej napisania kiedy jest obecny na lekcji, otrzymuje oceng
niedostateczng,

3) nauczyciel zobowigzany jest do oddania sprawdzonych prac klasowych w ciggu
dwoch tygodni. W przypadku niedotrzymania tego terminu kazdy uczen zyskuje
prawo do napisania tej pracy klasowej ponownie, nie tracac przy tym prawa do
poprawy.

. Poprawie oceny przez ucznia podlegajg prace klasowe, z ktorych uczen otrzymat ocene

niedostateczna.

. Uczen jeden raz moze poprawi¢ ocen¢ niedostateczng z pracy klasowej w ciagu

tygodnia od dnia oddania sprawdzonych prac.

. Przy poprawianiu prac klasowych i pisaniu w drugim terminie Kkryteria ocen nie

zmieniajg si¢, a otrzymana ocena jest wpisywana do dziennika. Obie oceny brane s3

pod uwage przy wystawianiu oceny $rodrocznej i rocznej.
Nieobecnos$ci uczniéw na pracy klasowej powinny by¢ usprawiedliwiane w ciggu

tygodnia po powrocie do szkoty.
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11. Kazdy uczen powinien otrzymac¢ w ciggu jednego poétrocza nie mniej niz cztery
oceny z jednego przedmiotu, a w przypadku jednej godziny zaje¢ tygodniowo — nie

mniej niz trzy oceny.

12. Nie ma mozliwo$ci poprawiania ocen na tydzien przed klasyfikacja srodroczna
| roczna.
13. Uczen jest zobowigzany do aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach edukacyjnych

oraz systematycznego przygotowywania si¢ do lekcji i odrabiania prac domowych.

14. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji:

1) uczen ma prawo w ciggu potrocza by¢ raz (przy 1 godzinie tygodniowo zajec
z danego przedmiotu) lub dwa razy (przy 2 i wigcej godzinach tygodniowo zajeé
Z danego przedmiotu) nieprzygotowany do zaje¢, o czym informuje nauczyciela
przedmiotu przed rozpoczeciem zaje¢. Kazde kolejne nieprzygotowanie skutkuje
otrzymaniem oceny niedostatecznej.

2) Nieprzygotowanie ucznia dotyczy braku pracy domowej (ustnej i pisemnej), braku
podrecznika lub zeszytu.

3) Zgloszenie nieprzygotowania nie zwalnia ucznia z pracy na lekcji oraz z napisania
pracy klasowej lub , kartkowki”.

15. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci. Oceng pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika
lekcyjnego na zyczenie ucznia.

16. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej
(wypadek, smier¢ bliskiej osoby 1 inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Oceng

pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§ 50.1. Metody sprawdzania wiadomosci i umiej¢tnosci uczniéw klas I -111:
1) ustne sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci uczniow;
2) prace pisemne np. (dluzsze wypowiedzi);

3) kartkowki - trwaja nie dtuzej niz 15 minut i nie musza by¢ zapowiadane. Nauczyciel
musi sprawdzi¢ je w ciggu trzech dni;

4) prace klasowe - trwaja od 30 — 45 minut i musza by¢ zapowiadane z tygodniowym
wyprzedzeniem - nauczyciel musi sprawdzi¢ je w ciggu tygodnia; w tygodniu moga
by¢ tylko dwie takie prace;

5) testy trwajg 1 - 2 godziny i mogg by¢ przeprowadzane w cze$ciach w ciggu 2 dni;
muszg by¢ zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem - nauczyciel musi
sprawdzi¢ je W ciggu 2 tygodni; w ciggu tygodnia moze odby¢ jeden taki test;
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6) obserwacja uczenia si¢ (praca w grupie);

7) aktywnos$¢;

8) zadania domowe;

9) prace samodzielne np. albumy, makiety, plansze informacyjne;

10) wykonywanie ¢wiczen praktycznych (przede wszystkim na przedmiotach
»artystycznych" oraz wychowaniu fizycznym).

. Formy sprawdzania wiadomosci i umiej¢tnosci uczniow.

Formy, jakie stosuje si¢ w edukacji uczniow klas I - III do sprawdzania wiadomosci
I umiejetnosci pracy uczniéw to:

1) ciche czytanie;

2) glo$ne czytanie;

3) przepisywanie;

4) pisanie ze stuchu;

5) pisanie z pamigci;

6) wypowiedzi ustne;

7) wypowiedzi pisemne;

8) recytacja;

9) prowadzenie zeszytu i ¢wiczen;

10) dostrzeganie zjawisk przyrodniczych;
11) liczenie pamigciowe;

12) wykonywanie i zapisywanie dziatan matematycznych;
13) uktadanie i rozwigzywanie zadan;

14) przeprowadzanie pomiarow;

15) stosowanie technik plastycznych i technicznych;
16) doktadnos¢ i estetyka wykonania prac;
17) wiedza o sztuce;

18) $piewanie;

19) czytanie i zapisywanie nut;

20) rozpoznawanie utworow muzycznych;
21) wykonywanie ¢wiczen gimnastycznych;
22) sprawno$¢ fizyczna,

23) aktywnos¢ na lekcji;
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24) praca w zespole.
3. W klasach I-III oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug nast¢pujacej skali: 1 — 6;

1) stopien 6, gdy uczen opanowal wiadomos$ci i umiej¢tnosci zawarte w podstawie
programowej, samodzielnie przystepuje do rozwigzywania zadan, jest tworczy;

2) stopien 5, gdy uczen opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci;

3) stopien 4, gdy opanowane wiadomosci i umiejetnosci nie sg petne, ale pozwalaja na
dalsze opanowywanie tresci;

4) stopien 3, gdy uczen opanowal podstawowy zakres wiadomos$ci i umiejetnosci,
ktopoty sprawia mu przyswajanie trudniejszych tresci;

5) stopien 2, gdy opanowane wiadomosci i umiejetnosci sg niewielkie i utrudniaja
dalsze ksztalcenie;

6) stopien 1, gdy wiadomosci i umiej¢tnos$ci nie sg opanowane, uczen nie radzi
Z zadaniami nawet z pomoca nauczyciela.

4. Dopuszcza si¢ komentarz stowny lub pisemny typu:
1) Ocena celujgca - wyrazony cyfra 6
Znakomicie! Brawo! Osiggasz doskonate wyniki. Posiadasz uzdolnienia i rozwijasz je.
Naleza Ci si¢ gratulacje!;
2) Ocena bardzo dobra - wyrazony cyfra 5
Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duze postepy. Tak trzymaj!;
3) Ocena dobra - wyrazony cyfra 4

Dobrze pracujesz jednak stac cig, by byto lepiej. W6z wigcej wysitku w podejmowane
prace, co umozliwi ci osiagac lepsze wyniki;

4) Ocena dostateczna - wyrazony cyfra 3

Pracujesz, ale osiagasz stabe wyniki. Aby to zmieni¢ na lepsze konieczna jest pomoc
nauczyciela i rodzicéw, oraz systematyczna praca, wymagajaca duzo wysitku z
twojej strony;

5) Ocena dopuszczajgca - wyrazony cyfra 2

Zbyt mato pracujesz i1 osiagasz bardzo stabe wyniki. W16z duzo wysitku, badz

aktywniejszy, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzicow;

6) Ocena niedostateczna - wyrazony cyfra 1

Osiagasz niezadowalajace rezultaty. Spotkato ci¢ niepowodzenie. Pokonasz to, ale
czeka ci¢ bardzo duzo systematycznej pracy wspolnie z nauczycielem i rodzicami.

5. Dopuszcza si¢ oceny biezace ze znakiem plus (+) lub minus (-).
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6. Inne oznaczenia przyjete przez nauczycicla powinny by¢ przekazane uczniom i ich
rodzicom np. za trzy plusy mozna otrzyma¢ ocen¢ bardzo dobra (stosowane
w zapiskach wlasnych nauczyciela).

7. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie mu informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

8. W klasach 1- III przeprowadzane beda testy badajace okreslone wiadomosci
I umiejetnosci ucznia. Ocena pracy klasowej - punktowa i procentowa ustalona zgodnie
Z kartoteka testu po kazdej czesci zrealizowanej w danej klasie.

9. Pod koniec pierwszego etapu edukacji dopuszcza si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia
zewnetrznego testu kompetencji dla klas I11.

10. Wyniki testow w formie pisemnej zostaja przekazane rodzicom.

11. Wyniki zewnetrznego testu kompetencji kl. III zostaja przekazane
wychowawcom klas IV i stanowiag diagnoze wstepna uczniow w klasie czwarte;.

12. W trakcie roku szkolnego przewiduje si¢ nastepujace formy sprawdzania, ich
liczbg i planowany termin:

Lp. | Forma sprawdzania

1 | Zintegrowany test obejmujgcy wybrane tresci z podstawy programowej
(edukacja polonistyczna, matematycznej i przyrodnicza - klasy I, 11 i I11)

Pisanie z pamigci 1 ze stuchu klasy 1T 1 III

Czytanie

Mowienie

Pisanie (graficzna strona pisma)

Prace domowe (polonistyczna, matematyczna)

Aktywno$¢ na zajeciach

Prace plastyczne

O oo N O OB W|IDN

Wiadomosci z zakresu wiedzy o srodowisku

[EEN
o

Spiewanie piosenek, gra na instrumentach, wiadomosci z zakresu edukacji
muzycznej

11 | Dodawanie i odejmowanie

12 | Mnozenie i dzielenie

13 |Zadania z trescia

14 | Inne umiejetnosci z e. matematyczne)

15 | Prowadzenie zeszytu (e. polonistyczna, e. matematyczna)

16 | Cwiczenia gimnastyczne i przygotowanie do zaje¢

17 |Prace techniczne
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13. Pisanie z pamigci i ze stuchu oceniane sg nastgpujaco (bledy I stopnia):
1) Pisanie z pamigci:
a) Bardzo dobry: bezbtednie,
b) Dobry: 1 btad,
c) Dostateczny: 2 btedy,
d) Dopuszczajacy: 3-4 bledy,
e) Niedostateczny: 5 i wiecej bledow,

2) Pisanie ze stuchu:
a) Celujacy: Bezblednie,
b) Bardzo dobry: 1 btad,
c) Dobry: 2 — 3 bledy,
d) Dostateczny: 4 — 5 btedow,
e) Dopuszczajacy: 6 — 7 bledow,
f) Niedostateczny : 8 i wigcej btedow.

14, Prace sprawdzajace (dyktanda, prace klasowe, testy) beda oceniane wg
obowigzujacej skali ocen, wynik wpisany do dziennika w wydzielonym miejscu,
wyniki omowione z uczniami, gromadzone w teczce ucznia i udostgpniane rodzicom
na zebraniu.

15. Wszystkie rodzaje ocen (wstepna, biezgca 1 podsumowujaca) otrzymywane przez
ucznia odnotowywane sg przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym w odpowiedniej
edukacji z zachowaniem stownego opisu (podziat na umiej¢tnosci i wiadomosci).

16. Podstawa do ustalenia oceny jest minimum pi¢¢ ocen biezacych z edukacji
srodowiska spoteczno - przyrodniczego, z edukacji plastycznej, technicznej,
muzycznej i1 fizycznej, z edukacji polonistycznej i matematycznej, co najmniej
15 ocen, zaj¢¢ komputerowych, co najmniej 3.

17. Nauczyciel, obserwujac ucznia 1 jego rozwdj, gromadzi swoje obserwacje,
prowadzi zeszyt obserwacji lub karty obserwacji, w ktorych notuje swoje spostrzezenia
I uwagi. Zbiera réwniez karty pracy ucznia, jego prace plastyczne, literackie -
przechowuje je w segregatorach lub miejscu wyznaczonym w klasie. Na tej podstawie
dokonuje oceny opisowej na koniec péirocza I 1 11.

18. Zadania dodatkowe nie sa obowigzkowe, wykonuja je dzieci chetne. Za
wykonanie prac dodatkowych uczen otrzymuje tylko oceng pozytywna. Za brak lub Zle
wykonang prace dodatkowa nie wystawia si¢ oceny negatywne;.

19. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ dwa razy w ciggu potrocza oraz
po nieobecnosci z powodu choroby. Fakt nieprzygotowania uczen zglasza na poczatku
zajec, w przeciwnym razie nie bedzie on usprawiedliwiony.

20. W przypadku niezrozumienia okreslonego zagadnienia, partii materiatu, uczen
powinien zglosi¢ to nauczycielowi.

45



§ 51.1. Oceny biezace ustala si¢ wedlug nast¢pujacej skali:

stopien celujacy — (cel.) 6;
stopien bardzo dobry — (bdb.) 5;
stopien dobry — (db.) 4;
stopien dostateczny — (dst.) 3,
stopien dopuszczajacy — (dop.) 2;
stopien niedostateczny — (ndst.) 1.

Ustala si¢ nastepujace progi procentowe dla poszczegélnych ocen z prac klasowych:

100% ocena celujaca,

90-99%
75-89%
51-74%
31-50%
0-30%

ocena bardzo dobra,
ocena dobra,

ocena dostateczna,
ocena dopuszczajaca,

ocena niedostateczna.

2. Tre$ci programowe podzielone s3 na poziom podstawowy i1 ponadpodstawowy.

Zawieraja 60 % punktow z poziomu podstawowego i 40 % punktow z poziomu

ponadpodstawowego.

3. Ocena $rodroczna i roczna jest ustalana na podstawie ocen uzyskanych z ponizszych

form aktywnosci wedtug ustalonego procentowego udziatu ze srednich arytmetycznych

(Srednia wazona):

50% - catogodzinne prace klasowe,
30% - ,kartkowki”,

20% - inne formy aktywno$ci ucznia.

4. Przy ustalaniu oceny $rddrocznej i rocznej stosuje si¢ zasade zaokraglen wg wzoru:

Niedostateczny do 1,49

Dopuszczajacy od 1,50 do 2,49
Dostateczny od 2,50 do 3,49
Dobry od 3,50 do 4,49
Bardzo dobry od 4,50 do 5,49
Celujacy od 5,50 do 6,00
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5. Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej (§rodrocznej) stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola, w miar¢ mozliwo$ci, stwarza uczniowi szansg¢
uzupeltnienia brakow.

6. Uczen zobowigzany jest do poprawy $rdédrocznej oceny niedostatecznej z kazdego
przedmiotu w terminie do 31 marca.

7. O ustalonym terminie, formie i zakresie materialu (przygotowanym przez nauczyciela
uczacego danego przedmiotu) zgodnym z programem nauczania dla danego poziomu
klasy, rodzic (prawny opiekun) jest informowany przez wychowawce klasy do konca
| potrocza. Zakres materialu sporzadza si¢ w dwodch egzemplarzach. Rodzic (prawny
opiekun) potwierdza podpisem przyje¢cie powyzszego do wiadomosci na egzemplarzu,
ktory po podpisaniu pozostaje w dokumentacji wychowawcy klasy.

8. Zaliczenie I potrocza jest obowigzkowe. Jezeli uczen nie zaliczyt I potrocza otrzymuje

ocen¢ niedostateczng roczng z danego przedmiotu.

§ 52. WYMAGANIA EDUKACYJINE
1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
1) posiadt wiedze i umiejetnosci wykraczajace poza program nauczania w danej klasie;
2) samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia;
3) korzysta z roznych zrodet informacji;

4) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych;

5) proponuje rozwigzania nieckonwencjonalne;

6) potrafi samodzielnie wnioskowac, uogolniac i dostrzega¢ zwigzki przyczynowo -
skutkowe;

7) osigga znaczace sukcesy W konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych.
2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu/zaj¢¢ edukacyjnych w danej klasie oraz

2) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania przedmiotu/zajec
edukacyjnych, potrafi zastosowa¢ posiadane wiadomosci do rozwigzywania zadan
I probleméw w nowych sytuacjach.
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3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal w pelnym zakresie wiadomosci i nie posiadl wszystkich umiejetnosci
okreslonych, przyjetym do realizacji w danej klasie, programem nauczania
przedmiotu/zaje¢ edukacyjnych oraz

2) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje i wykonuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat wiadomosci i nie posiadt okreslonych programem nauczania/zajeé
edukacyjnych takich umiejetnosci, ktoére pozwalalyby na samodzielne
rozwigzywanie typowych zadan teoretycznych lub praktycznych lecz

2) rozwiazuje (najczgsciej samodzielnie) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne

charakteryzujace si¢ Srednim stopniem trudnosci.
5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma powazne braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania przedmiotu /zaje¢ edukacyjnych, ale braki te nie
przekres$laja  mozliwosci  uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
i elementarnych umiej¢tnosci z danego przedmiotu /zaje¢ edukacyjnych w ciggu
dalszej nauki oraz

2) rozwiazuje 1 wykonuje (czgsto z pomoca nauczyciela) zadania teoretyczne
I praktyczne charakteryzujace si¢ niewielkim stopniem trudnosci.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowatl w bardzo szerokim zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu/zaje¢ edukacyjnych, a braki w wiadomos$ciach
I umiejetnosciach uniemozliwiajg uczniowi w klasie programowo wyzszej danego
etapu edukacyjnego zdobycie osiggnig¢ wskazanych w podstawie programowej lub
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy przedmiotowej w obrebie kolejnego,
wyzszego etapu edukacyjnego
2) nie potrafi rozwigza¢/wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.
Na podstawie ogdlnych kryteridw nauczania nauczyciele opracowuja i podaja do wiadomosci

ucznidow 1 rodzicow szczegodtowe kryteria odnoszace si¢ do konkretnego przedmiotu/zajeé
edukacyjnych.

§ 53. KLASYFIKACJA SRODROCZNA I ROCZNA, I KONCOWA
1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej 1 rocznej;
2) koncowe;.

2. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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3. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w tym tygodniu
danego miesigca, ktory poprzedza tydzien, w ktorym rozpoczynaja si¢ w kraju ferie
zimowe ogloszone przez MEN na dany rok szkolny.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.
6. Na klasyfikacj¢ koncowg sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

7. W klasach I- III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi, z zastrzezeniem ust. 12.

8. W klasach I- III ustala sie:
1) jedng roczng oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
2) jedna roczng oceng klasyfikacyjng z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

9. Ocene z religii/etyki wystawia si¢ zgodnie ze skalg, o ktorej mowa w § 51.ust. 1,
umieszcza si¢ ja na $wiadectwie szkolnym bezposrednio pod oceng zachowania i nie
ma ona wpltywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.

10. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
uwzglednia poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci
w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego
| efektow ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych bierze si¢ pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec, przy
ustalaniu oceny z wychowania fizycznego dodatkowo nalezy bra¢ pod uwage
systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz
sportu szkolnego i kultury fizycznej.

12. Oceny biezace oraz S$rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia niepelnosprawnego
intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

13. Laureat konkursu przedmiotowego o =zasiggu wojewddzkim lub ponad
wojewodzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe;]
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.
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14, Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli
prowadzacych poszczegdlne zajecia edukacyjne.

15. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

16. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

17. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szanse
uzupehnienia brakow.

§ 54. ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ ucznia z obowigzkow;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ honor i tradycje szkoty;
4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;,
ustala si¢ wedtug skali:

wzorowe — (wz),

bardzo dobre — (bdb),
dobre — (db),

poprawne — (pop),
nieodpowiednie — (ndp),
naganne — (ng).

3. W klasach | — III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
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§ 55. KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA

1. Dla uczniow klas I-VIIl §rédroczng i roczng ocen¢ zachowania ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dabre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,

6) naganne.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

2) dbatos¢ o honor i tradycje szkolne,

3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
5) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia,

6) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng z zajecé
edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3. Ocene¢ zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
pedagoga oraz zespotu klasowego.

4. Na radzie klasyfikacyjnej wychowawcy klas uzasadniajg pisemnie propozycje oceny
nagannej.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna
(z zastrzezeniem ust. 9).

6. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni), moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zglaszane w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

7. W celu rozpatrzenia zastrzezen dyrektor szkoty powotuje Komisj¢ w sktadzie:

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne kierownicze
stanowisko — przewodniczacy,

2) wychowawca klasy,
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3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

4) pedagog,
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
6) przedstawiciel rady rodzicow.

8. Wychowawca klasy przedstawia Komisji uzasadnienie oceny zachowania.

9. Po rozpoznaniu odwotania Komisja moze:
1) podwyzszy¢ ocen¢ zachowania,
2) utrzymac oceng¢ zachowania ustalong przez wychowawce.

10. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
rozpatrzenia sprawy, decyzje komisji bedaca wynikiem gtosowania z jej uzasadnieniem
0 podwyzszeniu lub utrzymaniu oceny z zachowania ustalonej przez wychowawce.
W przypadku roéwnej liczby glosow, glos przewodniczacego jest decydujacy. Protokot

stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen i rodzice (prawni opiekunowie) o decyzji Komisji zostaja powiadomieni
przez dyrektora szkoty.

12. Ocena zachowania ustalona przez Komisj¢ jest ostateczna.

13. Uczniowie ze stwierdzonym przez specjalist¢ zespotem nadpobudliwosci

psychoruchowej oraz innymi zaburzeniami zachowania beda oceniani indywidualnie.
14. Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok
lub program nauki oraz uczniowi spetniajacemu obowigzek szkolny poza szkota nie

ustala si¢ oceny zachowania.

§ 56. SPOSOBY INFORMOWANIA O POSTEPACH UCZNIOW

1. Informowanie ucznidéw:
1) ustne informacje o postepach i brakach;
2) recenzje prac pisemnych;
3) publikowanie wynikow konkursow;
4) prezentacja osiggnie¢ — wystawki, gazetki, galerie, apele;

5) pisemne informowanie o przewidywanych ocenach zachowania i z poszczegdlnych
przedmiotow na I i II potrocze;
6) nagrody.
2. Informowanie rodzicow:

1) indywidualne rozmowy w zaleznoS$ci od potrzeb;

52



2) zebrania rodzicOw minimum trzy w roku;
3) udostepnianie prac do wgladu;
4) listy gratulacyjne i pochwalne;
5) omawianie wynikéw sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w korelacji z kryteriami
oceniania (podkreslenie sukceséw i porazek);
6) wskazanie drog i sposobow poprawy wynikow.
4, Zasady 1 formy wspotdziatania z uczniami 1 rodzicami w celu poprawy
niezadawalajgcych wynikéw nauczania:
1) zasady:
a) partnerstwo
b) otwartos¢
2) formy:
a) organizacja zespotow wyrownawczych,
b) pomoc kolezenska,
c) konsultacje z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,
d) informowanie rodzicow, w formie pisemne;j i ustnej, o niepowodzeniach ucznia,
e) ustalenie przez nauczyciela, rodzicow i pedagoga przyczyn niepowodzen
| SposobOw poprawy.

§ 57. TERMIN | FORMA INFORMOWANIA UCZNIA O PRZEWIDYWANYCH
DLA NIEGO OCENACH KLASYFIKACYJNYCH

1. Nauczyciele sg zobowigzani pisemnie poinformowaé ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych na co najmniej 14 dni przed
zebraniem Rady Pedagogicznej poprzez wpis oceny w e-dzienniku lub podczas zebran
z rodzicami.

2. W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng nauczyciel przekazuje pisemng
informacje rodzicom dziecka na miesigc przed zebraniem Rady Pedagogicznej.

§ 58. WARUNKI | TRYB UZYSKANIA PRZEZ UCZNIA WYZSZEJ NIZ
PRZEWIDYWANA ROCZNEJ (SRODROCZNEJ) OCENY
KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. Nauczyciel przedmiotu jest obowigzany powiadomi¢ ucznia i1 jego rodzicow
0 przewidywanej ocenie rocznej ($rédrocznej) nie pdzniej niz 14 dni przed rada
klasyfikacyjng poprzez wpis w odpowiednim miejscu e-dziennika.

2. W ciggu dwoch dni od chwili uzyskania informacji o przewidywanej ocenie uczen lub
jego rodzice majg prawo do ztozenia pisemnego wniosku do dyrektora szkoty egzamin
sprawdzajacy.
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3. Warunkiem podwyzszenia przewidywanej rocznej (§rodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest przystgpienie do egzaminu sprawdzajgcego
wiedze 1 umiejgtnosci ucznia.

4. Dyrektor szkoly powoluje komisje 1 wyznacza termin egzaminu sprawdzajgcego
W porozumieniu z rodzicami ucznia.

5. W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub jego zastepca;
2) nauczyciel przedmiotu;
3) inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu;
4) wychowawca klasy;
5) Jako obserwator — rodzic.
6. Termin egzaminu wyznacza si¢ najpozniej na pi¢¢ dni przed rada klasyfikacyjna.
7. Nauczyciel przedmiotu przygotowuje zestawy pytan ustnych oraz test pisemny,

aw przypadku plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego -
zestaw zadan praktycznych.

8. Komisja sporzadza protokét z przeprowadzonego sprawdzianu. Protokdét winien
zawiera¢ w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin sprawdzianu;
3) zadania (pytania) sprawdzajace;
4) wynik sprawdzianu (krotka informacja o wypowiedziach ustnych ucznia),
5) ustalona ocena.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu (egzaminu
sprawdzajacego), w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkolty w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.

§ 59. WARUNKI I TRYB UZYSKANIA PR,ZE,Z UCZNIA WYZSZEJ NIZ
PRZEWIDYWANA ROCZNEJ (SRODROCZNEDJ) OCENY
KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA
1. Wychowawcy sa zobowigzani pisemnie poinformowac ucznia i1 jego rodzicow

o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zachowania na co najmniej
14 dni przed zebraniem Rady Pedagogicznej poprzez wpis oceny w e-dzienniku lub
podczas zebran z rodzicami.

2. Warunkiem podwyzszenia przewidywanej przez wychowawce rocznej (Srodrocznej)
klasyfikacyjnej oceny zachowania jest zlozenie przez rodzicéw ucznia pisemnego
wniosku do dyrektora szkoly w terminie dwoch dni od dnia uzyskania informacji
0 ocenie.
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3.

Dyrektor szkolty powotuje komisje, w sktad ktérej wehodza:

1) dyrektor lub jego zastepca;
2) wychowawca Kklasy;

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel zaje¢ edukacyjnych;
4) pedagog;

5) przedstawiciel samorzadu klasowego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow danej klasy;

7) Jako obserwator — rodzic.

Komisja dokonuje analizy zachowania ucznia w terminie - najpdzniej 5 dni przed Rada
Pedagogiczng. Komisja uwzglednia dokumentacje wychowawcy klasowego, opini¢
nauczycieli, przedstawiciela samorzadu klasowego i Rady Rodzicow.

4.

§ 60.

Komisja ustala oceng zachowania w drodze gtosowania. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Komisja sporzadza protokot z przeprowadzonej analizy zachowania ucznia. Protokot
zawiera w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia;

3) whnioski z dokonanej analizy zachowania ucznia;

4) ustalong oceng, ktora jest ostateczna.
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajecia - odpowiednio w okresie
za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Wychowawca ma obowiazek zawiadomi¢ ucznia i jego rodzicow o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

Termin egzaminu dyrektor ustala z uczniem i jego rodzicami przy czym przeprowadza
si¢ go nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno - wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w terminie,

o0 ktorym mowa w ust. 5 moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym ustalonym
przez dyrektora szkoty.
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7. Uczen, ktéry nie stawit si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na
egzamin klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych natomiast egzamin z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sie
w formie pisemnej i ustnej.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:

1) uczen realizujacy indywidualny tok nauki;
2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotg.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust, 3, 4 oraz ust. 10 pkt 1,
przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2,
przeprowadza komisja w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel— jako przewodniczacy
komisji — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 10
pkt 2, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie
ustala si¢ dla niego oceny zachowania.

14. Podczas egzaminu Kklasyfikacyjnego mogg by¢ obecni rodzice ucznia
(w charakterze obserwatorow).

15. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny
poza szkola oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze
zdawa¢ egzamin w ciggu jednego dnia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji);

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskang oceng.
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17. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach (zwig¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

18. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidow,
ktorzy w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 61. EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocen¢ negatywna z jednych lub dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych- moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zaj¢c.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zajg¢é
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,
w sktad ktorej wehodza:

1) dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel - przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzgacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela pracujacego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin poprawkowy;
2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji);

3) termin egzaminu poprawkowego;
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10.

11.

4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocena klasyfikacyjna.

. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia (zwi¢zta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego). Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapilt do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca

wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio dang klase z zastrzezeniem ust. 10.

Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze 1 raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢, pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna (z zastrzezeniem § 62 ust. 15.).

§ 62. ODWOLANIE OD ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

1.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnos$ci ucznia oraz ustala roczng
oceng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
I ustnej.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zajeé
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
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6. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami 1 uczniem przy czym
nie moze on przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 3 pkt 1 w wyznaczonym terminic moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8. W skiad komisji wchodza:
1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel- jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca oddziatu,
) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
e) przedstawiciel Rady Rodzicow,
f) pedagog.

9. Na wtasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze zosta¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania
cztonkéw komisji zwykla wiekszoscig gtoséw w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen, a w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
b) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji),
b) termin sprawdzianu,
C) imig¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
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Do protokotu dolacza si¢ pisemng prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia (zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego).

12.
13.

14.

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji),
b) termin posiedzenia komisji,
C) imig¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik gtosowania,
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 12 stanowig zalgczniki do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczedniej
oceny. Ustalona ocena jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych (poczawszy od klasy IV), ktora moze zostac
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez
komisje ocena jest ostateczna.

§ 63. EGZAMIN OSMOKLASISTY

1.

2.

3.

Egzamin o6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej 1 ma na celu
sprawdzenie w jakim stopniu uczen speinia te wymagania.

W szczegolnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci
ucznia, za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin moze by¢
przeprowadzony w innym miejscu niz szkola.

Terminy przeprowadzania egzaminu:

1) termin glowny - miesigc kwiecien;

2) termin dodatkowy - miesigc czerwiec.

4.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gléwnym nie
przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotéw) lub przerwat
ten egzamin- przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotow) w terminie
dodatkowym.

W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktore uniemozliwig
uczniowi przystapienie do egzaminu w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej
komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢
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ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu z danego przedmiotu (przedmiotow).
Dyrektor sktada taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastgpujace
przedmioty obowigzkowe:

1) w latach szkolnych 2018/2019 - 2020/2021.
a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu;
b) matematyke- w drugim dniu egzaminu;

C) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski,
ukrainski, wtoski) - w trzecim dniu egzaminu;

2) poczawszy od roku szkolnego 2021/2022:
a) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu;
b) matematyke - w drugim dniu egzaminu;
C) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski,
ukrainski, wtoski) - w trzecim dniu egzaminu;

d) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia) -
w trzecim dniu egzaminu.

. Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Nie pdzniej niz do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest

egzamin 0smoklasisty, rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi pisemng deklaracje:

1) wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu;

2) wskazujaca przedmiot do wyboru;

3) informujacg o zamiarze przystgpienia ucznia do egzaminu 6smoklasisty z danego
przedmiotu, w jezyku mniejszo$ci narodowej, etnicznej lub jezyku regionalnym.

. Nie pdzniej niz 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty rodzice ucznia

moga ztozy¢ dyrektorowi pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego nowozytnego

lub przedmiotu do wyboru wskazanych w deklaracji, lub rezygnacji z przestapienia do

egzaminu  Osmoklasisty z danego przedmiotu w jezyku mniejszosci
narodowej/etnicznej/jezyku regionalnym.

Egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut, z matematyki - 100 minut natomiast
z jezyka obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru - po 90 minut.

Za organizacje i przebieg egzaminu odpowiada dyrektor szkoty.

Do przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty dyrektor szkoly powotuje zespot
egzaminacyjny, a z jego czlonkéw zespoly nadzorujace przebieg egzaminu
osmoklasisty.
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13. Zadania zespolow, o ktorych mowa w ust. 12 oraz przewodniczacych tych
zespotow okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu
6smoklasisty.

14. Czas trwania egzaminu z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania
w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujgcego czas
rozpoczecia 1 zakonczenia pracy uczniow.

15. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktoérych pracuja uczniowie ustawione sg w jednym kierunku, a na
stolikach moga znajdowa¢ si¢ jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbgdne
materiaty 1 przybory pomocnicze;

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej
przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie
sali po zapewnieniu warunkow wykluczajagcych mozliwos¢ kontaktowania si¢
ucznia z innymi osobami (za wyjatkiem os6b udzielajacych pomocy medycznej);

3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani
ich nie komentuje.

16. Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprzgtu
medycznego i1 lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

17. Uczen , ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
lub niepelnosprawno$ci  sprzgzone, gdy jedna =z niepetnosprawnosci jest
niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym - nie
przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

18. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos$ci inne niz wymienione w ust. 17 moze by¢ zwolniony
z obowigzku przystgpienia do egzaminu Osmoklasisty przez dyrektora okrggowej
komisji egzaminacyjnej na wniosek rodzicow (pozytywnie zaopiniowany przez
dyrektora szkoty).

19. Uczen posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ moze przystapi¢ do egzaminu oOsmoklasisty w warunkach
I formie dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego
orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze
przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio
Z niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, na
podstawie tego orzeczenia,
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

3) orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystgpi¢ do egzaminu
6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie
tego orzeczenia.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do egzaminu
osmoklasisty w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na
podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnoSciach w uczeniu si¢, moze przystgpi¢ do
egzaminu O0smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnosci, na
podstawie tej opinii.

Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu 6smoklasisty,
byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci
adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granicg, zaburzenia
komunikacji jezykowej lub sytuacj¢ kryzysowa lub traumatyczng, moze przystapi¢ do
egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych
trudno$ci, zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie
pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pismie
rodzicOw ucznia, o ktorym mowa w ust. 19 do 22 niniejszego paragrafu o wskazanym
przez Rade¢ Pedagogiczng sposobie dostosowania warunkéw lub formy
przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, nie pdzniej niz do 20 listopada roku szkolnego, w ktérym uczen
przystgpuje do egzaminu.

Dostosowanie formy egzaminu 6ésmoklasisty, o ktéorym mowa w ust. 19 pkt 1,
polega na przygotowaniu odrgbnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do
rodzaju niepelnosprawnosci ucznia niepelnosprawnego.

Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, o ktérych
mowa w ust. 19 pkt 1- 3 oraz ust. 20 do 22 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio
na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci,
niedostosowania spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym
ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzgtu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu
o0smoklasisty;
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5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu 0smoklasisty, uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecno$ci i pomocy w czasie egzaminu Osmoklasisty nauczyciela
wspomagajgcego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio
Z zakresu danego rodzaju niepelnosprawnos$ci, niedostosowania spotecznego lub
zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania
wilasciwego kontaktu z uczniem lub pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego
i srodkow dydaktycznych.

26. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad
przedmiotowych z przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty ogloszonym przez
Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu przedmiotowego 0 zasiggu
wojewodzkim lub ponad wojewddzkim organizowanych z zakresu jednego
Z przedmiotéw objetych egzaminem O&smoklasisty, sa zwolnieni z egzaminu
O6smoklasisty z tego przedmiotu. Zwolnienie to nast¢puje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia odpowiednio tytutu laureata lub finalisty.

27. Zwolnienie, o ktéorym mowa w ust. 26 jest rOwnoznaczne z otrzymaniem
Z egzaminu 6smoklasisty najwyzszej oceny.

28. Wyniki egzaminu ésmoklasisty sa przedstawiane w procentach (ustalone przez
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej) i na skali centylowej (opracowane przez
Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng).

29. Wyniki egzaminu obejmuja wyniki z:
1) jezyka polskiego;
2) matematyki;
3) jezyka obcego nowozytnego;
4) przedmiotu do wyboru.
30. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegdétowych wynikach egzaminu, wydane przez okregows
komisje¢ egzaminacyjng, wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty- w przypadku gdy
uczen spetnit warunki, o ktorych mowa w § 65 ust. 10;

2) informacj¢ o szczegdélowych wynikach egzaminu, opracowang przez okrggowa
komisje egzaminacyjng- w przypadku gdy uczen nie spetnit warunkoéw, o ktérych
mowa w § 65 ust. 10.

31. Wynik egzaminu dsmoklasisty nie wplywa na ukonczenie szkoty

32. Prace egzaminacyjne uczniéw sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy,
ktorzy tworza zespot egzaminatoréw w zakresie danego przedmiotu objetego
egzaminem Osmoklasisty.
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33. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo
materialow czy przyborow pomocniczych zabronionych do stosowania w sali
egzaminacyjnej lub

3) zaktocania przez ucznia prawidlowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu
W sposob utrudniajagcy prace pozostatym uczniom - przewodniczacy zespotu
egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia temu uczniowi egzamin z danego
przedmiotu, a informacj¢ o zaistniatej sytuacji zamieszcza si¢ w protokole przebiegu
egzaminu 6smoklasisty.

34, W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy
egzaminacyjnej ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegdlnych zadan przez
ucznia lub wystepowania w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformutowan
wskazujacych na udostgpnienie rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie
Z rozwigzan innego ucznia dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, za
posrednictwem Dyrektora szkoty, uczniowi lub jego rodzicom pisemna informacj¢

0 zamiarze uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego przedmiotu.
35. Uczen lub jego rodzice:

1) maja prawo ztozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego
przedmiotu;

2) mogg zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okrggowej komisji
egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie egzaminu 6smoklasisty naruszone zostaty
przepisy dotyczace jego prowadzenia - na zasadach okreslonych w art. 44 zzw oraz
art. 44zzy ustawy o systemie oswiaty

§ 64. WGLAD DO OCENIONEJ PRACY

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy
egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora okregowe;j
komisji egzaminacyjnej w terminie 6 miesiecy od dnia wydania zaswiadczenia
0 szczegdlowych wynikach egzaminu 6smoklasisty czy informacji o szczegotowych
wynikach tego egzaminu.

2. Podczas dokonywania wgladu:
1) zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicoOw z zasadami oceniania rozwigzan zadan;

2) uczen lub jego rodzice moga sporzadza¢ notatki i wykonywaé zdjecia pracy
egzaminacyjnej.

3. Uczen lub jego rodzice moga zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktow

przyznanych przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sklada si¢ do

dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania
wgladu.
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§ 65. Uczen klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
wyZzszej z zastrzezeniem ust. 2.

1. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I- 111 na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu, po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub
2) rodzicOw ucznia, po zasiegni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

Decyzja Rady Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

2. Na wniosek:
1) rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub;
2) wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia;

Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggniec
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
W programie nauczania dwoch klas.

3. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych uzyskat pozytywne roczne
oceny klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 61 ust. 10.

4. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoty przez
ucznia niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno- terapeutycznym.

5. Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji (nie spetnit warunkow, o ktéorych mowa w ust. 4
do klasy programowo wyzszej, powtarza t¢ klase, z zastrzezeniem § 61 ust. 10.

6. Poczawszy od klasy IV wuczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej/ koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniag ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem lub konczy szkole z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

9. Uczen konczy szkole jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;
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2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

10. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng
klasyfikacyjng zachowania.

11. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig
klase 1 przystepuje do egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktéorym te klase
powtarza.

ROZDZIAL VII
ZADANIA NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 66.1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych
I pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1
okreslaja odrebne przepisy (Karta Nauczyciela, ustawa o0 pracownikach
samorzadowych, Kodeks Pracy).

3. Nauczyciel podczas lub w zwiagzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w Kodeksie Karnym.

4. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wtasciwy
do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady
wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace
pracownikow samorzadowych.

5. Do zadan wszystkich pracownikow nalezy:

1) sumienne i staranne wykonywanie pracy,

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole,

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku,

4) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepiséw przeciwpozarowych

5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,

6) przestrzeganie w zakladzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

§ 67.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng i opiekunczo — wychowawcza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wynik tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciel w szczego6lnosci odpowiada za:
1) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;
2) zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;

3) stan pomocy dydaktyczno — wychowawczych i sprzet szkolny;

67



4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow ich zdolnosci i zainteresowan;

5) bezstronne, obiektywne ocenianie ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow;

6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidéw;

7) doskonalenie swego warsztatu pracy, podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

3. Nauczyciel realizuje zajecia opiekunczo- wychowawcze uwzgledniajac potrzeby
| zainteresowania uczniow.

4. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego przeprowadza diagnoze przedszkolng w roku
poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoly podstawowej

§ 68.1. Nauczyciele moga prowadzi¢ lekcje otwarte zgodnie z potrzebami szkoty w ramach
WDN lub w oparciu o harmonogram obserwacji zaje¢ przedstawiony w planie nadzoru
dyrektora na dany rok szkolny.

2. W Szkole Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Matym Plocku funkcjonuja
zespoly powotane przez dyrektora szkoty. Sa to zespoly: wychowawczy
i przedmiotowe.

3. Pracg zespotu kieruje lider-przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty. Sktad
osobowy poszczegdlnych zespotdéw okresla dyrektor uwzgledniajac specyfike
nauczanych przedmiotow i rodzaj zadan do wykonania. Sktad osobowy zespotéw moze
ulec zmianie w ciggu roku szkolnego.

4. W szkole dzialajg stale zespoly:
1) zesp6t nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej;
2) zespOt nauczycieli przedmiotéw humanistycznych;
3) zesp6t nauczycieli przedmiotéw przyrodniczo-sportowych;
4) zespot nauczycieli przedmiotow matematycznych;
5) zespot wychowawczy.

5. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym,
a podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku zebrania
Rady Pedagogiczne;j.

6. Cele i zadania zespotow nauczycielskich :

1) ustalenie i przedstawienie dyrektorowi szkoty programu wychowania
przedszkolnego i programu nauczania do danych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny oraz ich modyfikowanie w miarg
potrzeb;

2) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji:

a) jednego podrgcznika do zajec z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego
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jezyka obcego nowozytnego lub materialu edukacyjnego dla uczniow danej klasy
I- I,

b) jednego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych
dla uczniow klas IV- VIII,

C) materialow ¢wiczeniowych.

3) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow przy
wyborze podrecznikoéw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych dla
uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

4) wspolne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania
wynikéw nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli,

6) omawianie i opracowywanie regulamindw i sposoboéw przeprowadzania w szkole
konkursow;

7) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

8) prowadzenie lekcji otwartych;

9) wymiana do$wiadczen;

10) przygotowywanie i  opracowywanie oraz  opiniowanie  innowacji
i eksperymentow;

11) tworzenie dokumentacji szkolnej.

. Dyrektor szkoly, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktorych mowa

wust. 6 pkt 2 i 3, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli

W sprawie przedstawienia propozycji podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych,
ustala:

1) zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrgcznikow lub materiatdw edukacyjnych oraz zmiany
materiatdéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrgcznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) uzupelni¢ zestaw podrecznikow lub materialtdow edukacyjnych, a takze materialty
¢wiczeniowe.

. Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub
materiatéw edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku
szkolnym.
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§ 69.1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem,
a W szczegblnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opicka kazdego ucznia;

2) planuje i organizuje wspodlnie z uczniami i ich rodzicami roézne formy zycia
zespolowego integrujacego zespot oraz ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na
godzinach do dyspozycji wychowawcy, majac na uwadze program wychowawczo -
profilaktyczny;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale i pedagogiem szkolnym;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo

— wychowawczych oraz wspoldziata z rodzicami, wiacza ich w sprawy klasy 1 szkoty;

5) organizuje indywidualne spotkania z rodzicami oraz zebrania informacyjne
z rodzicami klasy zgodnie z harmonogramem na dany rok szkolny.

§ 70. ZAKRES CZYNNOSCI PEDAGOGA | PSYCHOLOGA SZKOLNEGO

1.

Zakres obowigzkoéw na stanowisku pracy pedagoga:

1) Planowanie zadan na dany rok szkolny w oparciu o zakres obowigzkow, przepisy
prawa oraz roczne plany pracy szkoty. Plan pracy pedagoga z adnotacja dyrektora
»zatwierdzam” powinien by¢ wpiety w dzienniku pedagoga oraz znajdowac si¢
w dokumentacji nadzoru;

2) Ustalanie tygodniowego planu pracy, ktory po akceptacji dyrektora winien by¢
upubliczniony (tablica ogloszen dla rodzicow, drzwi wejSciowe do gabinetu,
sekretariat, strona internetowa szkoty);

3) Zatozenie dziennika pracy pedagoga i dziennikow innych realizowanych zaje¢ oraz
prowadzenie ich wg zasad okre§lonych przepisami prawa i ustalen szkolnych;

4) Petnienie funkcji koordynatora udzielania uczniom specjalistycznej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym wspieranie merytoryczne wychowawcow
w gromadzeniu teczek pomocy p/p i ich przechowywanie. Dokumentowanie
wszystkich dziatan (np. system segregatoréw ulatwiajacy szybki dostep do
niezbe¢dnych informacji czy materialow);
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5) Zapoznawanie si¢ z opiniami, orzeczeniami i zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej, omawianie ich z wychowawcami, udzielanie rad i wskazowek oraz
gromadzenie i porzadkowanie opinii/orzeczen wg przynaleznos$ci klasy;

6) Monitorowanie respektowania przez nauczycieli procedury udzielania pomocy p/p
oraz dziatan zwigzanych z realizacjg zalecen;

7) Udzial w pracy zespotu tworzonego przez wychowawcow, nauczycieli i innych
specjalistow pracujacych w szkole, ktorego celem jest analiza poziomu wiadomosci
1 umiejetnosci oraz funkcjonowania ucznia posiadajgcego opini¢ lub orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej jak rowniez ucznia, co do ktdrego
stwierdzono na podstawie dzialan pedagogicznych potrzebe obj¢cia pomocy
specjalistyczng, a nastepnie opracowanie dla niego Indywidualnego Programu
Edukacyjno — Terapeutycznego oraz okresowa ocena skutecznosci podejmowanych
dziatan;

8) Wspotudziat w opracowaniu planéow pracy szkoty w sferze dydaktycznej,
opiekunczej i wychowawczej;

9) Prowadzenie zaj¢¢ specjalistycznych w danym roku szkolnym w zalezno$ci od
potrzeb szkoty;

10) Wspolpraca z organizacjami szkolnymi i z nauczycielami w pracach
zespotowych realizujgcymi programy profilaktyczne inicjowane przez nauczycieli
i instytucje pozaszkolne;

11) Diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow, analizowanie przyczyn niepowodzen

szkolnych i eliminowanie ich, a takZe wspieranie mocnych stron uczniow;

12) Opieka indywidualna nad uczniami z duzymi zaburzeniami w zachowaniu,
utrudniajagcymi funkcjonowanie dziecka w szkole i w domu, ustalanie form pracy
z wychowawcami i nauczycielami dotyczacych poszczegdlnych ucznidéw;

13) Obserwowanie indywidualnych zachowan uczniéw i catych klas w czasie lekcji
1 przerw, zaje¢ pozalekcyjnych oraz imprez szkolnych na prosbe wychowawcow
i rodzicow;

14) Udzielanie uczniom porad i pomocy w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych
na tle konfliktow rodzinnych 1 réwiesniczych, pomaganie rodzicom
| wychowawcom w  rozwigzywaniu probleméw  wychowawczych oraz
wychowawcom klas w przygotowaniu atrakcyjnych pogadanek i warsztatow dla
uczniow 1 rodzicoOw;

15) Udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy w gromadzeniu
i opracowaniu informacji o uczniu;
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16) Prowadzenie pedagogizacji (prelekcje, pogadanki, warsztaty) rodzicow podczas
zebran klasowych lub pozyskiwanie prelegentow zgodnie z ustalonym kalendarzem
zebran i1 planowang tematyka;

17) Prowadzenie zaj¢¢ profilaktycznych i psychoedukacyjnych (indywidualnych
i grupowych), ktorych celem jest edukacja prozdrowotna i promocja zdrowia
psychicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien zapobiegania
uzaleznieniom w$rod uczniow;

18) Dbanie 0 realizacje obowigzku szkolnego wuczniow poprzez kontakty
z wychowawcami, sprawdzanie frekwencji w dziennikach lekcyjnych, kontakty
Z rodzicami, wywiady $srodowiskowe (wizyty domowe) oraz sporzadzanie notatek
stuzbowych z podejmowanych dziatan i pism wzywajacych do realizacji obowigzku
szkolnego;

19) Dokonywanie okresowej analizy i oceny sytuacji wychowawczej w szkole oraz
sprawozdania z podejmowanych dziatan w zakresie kompetencji pedagoga, nie
rzadziej niz dwa razy w roku na koniec I i II potrocza;

20) Organizowanie pomocy materialnej (w tym zbieranie wnioskow i sporzadzanie
zestawien zbiorczych) oraz opieki nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnych
warunkach materialnych, a zwlaszcza z rodzin niepelnych 1 rodzicow samotnie
wychowujacych dzieci, a takze z rodzin o duzym stopniu zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym (po zgloszeniu przez rodzicoOw lub inne podmioty);

21) Wspieranie rodzicow w pozyskiwaniu $wiadczen socjalnych (stypendium
socjalnego, dozywiania — np. GOPS), organizowanie pomocy rzeczowej (odziez,
obuwie, przybory, podreczniki i inne);

22) Wspotdziatanie z instytucjami i placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno
— wychowawczy: poradnig psychologiczno — pedagogiczng 1 innymi poradniami
specjalistycznymi, GOPS, sadem rodzinnym, prokuraturg, policja, placowkami
Stluzby zdrowia, kuratorami sagdowymi oraz innymi podmiotami wspierajagcymi
rodzing 1 szkot¢ w sprawach zapewnienia wlasciwych warunkow socjalno —
bytowych 1 opieki nad dzie¢mi 1 mlodzieza;

23) Kierowanie spraw uczniow z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo do
odpowiednich sagdow dla nieletnich, wnioskowanie o kierowanie uczniow do
placowek opiekunczych (o ile istnieje taka konieczno$¢);

24) Wykonywanie innych zadan pedagoga szkolnego wynikajacych z kierunkow
polityki o$wiatowe] panstwa, przepisow prawa oswiatowego, ze specyfiki
srodowiska, potrzeb szkoty, planu pracy szkoty oraz zleconych przez dyrektora.

2. Zakres uprawnien.
Podczas realizacji ww. obowigzkow prawo do:

1) Egzekwowania od wychowawcow, nauczycieli, pracownikéw obstugi, rodzicow
I uczniéw niezbednych informacji i pomocy w celu zapewnienia wlasciwej realizacji
ustalonych potrzeb dydaktycznych, wychowawczych 1 materialnych uczniow;
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2) Wzywania rodzicow do stawienia si¢ w szkole w sprawach dotyczacych
wychowania i nauki ich dzieci;

3) Wzywania uczniéw na rozmowy indywidualne i prowadzenie niezbednych badan
pedagogicznych wynikajacych z zadan i kompetencji pedagoga szkolnego;

4) Whnioskowanie do dyrektora szkoty w sprawach planowania i organizacji pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

5) Udzielania wskazowek metodycznych rodzicom i nauczycielom w sprawach
rozwigzywania problemow dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

. Zakres odpowiedzialnosci.

Odpowiedzialno$¢ za realizacje ww. zadan przed dyrektorem szkoly i Rada
Pedagogiczng, w szczegolnosci za:

1) Wysoki poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty;

2) Skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych w ramach przydzielonych dyzuréw oraz
nieprzestrzegania obowigzujacych w szkole procedur;

3) Rozeznanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analiz¢ przyczyn niepowodzen
szkolnych, a takze za rzetelng ocen¢ sytuacji wychowawczej na terenie szkoty;

4) Imienne ustalenie uczniow potrzebujacych réznych form pomocy dydaktyczne;j,
wychowawczej i materialnej i nadzorowanie realizacji ustalonych dla nich form
wsparcia;

5) Wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i innymi placowkami
wychowania, ksztatcenia i opieki pozaszkolnej, w tym — za terminowo$¢ zasadno$¢
1 kompletno$¢ sktadanych dokumentow do tych placéwek;

6) Wiasciwg realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow;

7) Informowanie dyrekcji szkoty (zgodnie ze sprawowanym nadzorem) o wszelkich
trudniejszych problemach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
ujawnionych podczas wykonywania swoich obowigzkow;

8) Poufnos¢ wszelkich danych osobowych zgromadzonych w trakcie Sswojej
dzialalnosci.

9) Rzetelne prowadzenie dokumentacji wymaganej na tym stanowisku;

10) Odpowiednie przechowywanie dokumentacji, tak aby nikt niepowotany nie miat
do niej dostgpu, bowiem wigkszo$¢ dokumentdw ma charakter poufny i wymaga
ochrony danych osobowych (dzienniki pracy, dzienniki zajg¢ specjalistycznych,
indywidualne teczki uczniow, wszelkie notatki stuzbowe, wywiady, zaswiadczenia,
kopii opinii i orzeczen, pisma do sadu rodzinnego i nieletnich, kontrakty zawarte
Z uczniami itd.);

11) Zniszczenia lub strate elementow majatku i wyposazenia szkoty, przydzielonych
przez Dyrektora;
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12) Nieprzestrzeganie przepisow BHP w pracy dydaktyczno — wychowawczej

13)
traktowane jako naruszenie dyscypliny pracy.

w szkole lub poza nig;

Nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w czasie wyznaczonego dyzuru co bedzie

1. Zakres obowigzkéw na stanowisku pracy psychologa:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Planowanie zadan na dany rok szkolny zgodny z zakresem obowigzkow,
przepisami prawa oraz rocznym planem pracy szkoty;

Ustalenie tygodniowego planu pracy, ktéry po akceptacji dyrektora winien by¢
upubliczniony;

Zatozenie dziennika pracy psychologa i prowadzenie jego wg zasad okreslonych
przepisami prawa;

Zapoznawanie si¢ z opiniami, orzeczeniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno —pedagogicznej, omawianie ich z wychowawcami, udzielanie
rad 1 wskazowek;

Udziat w pracy zespotu tworzonego przez wychowawcow, nauczycieli 1 innych
specjalistow pracujacych w szkole, ktérego cele jest analiza poziomu wiadomosci
1 umieje¢tnosci oraz funkcjonowania ucznia posiadajacego opini¢ lub orzeczenie
poradni psychologiczno —pedagogicznej jak rowniez ucznia, co do ktorego
stwierdzono na podstawie dziatan psychologicznych potrzebe objecia pomoca
specjalistyczng;

Wspotudzial w opracowaniu planu pracy szkoty w sferze dydaktyczne;,
opiekunczej i wychowawczej;

Wspotpraca z organizacjami szkolnymi 1 z nauczycielami w pracach
zespotowych realizujagcymi  programy profilaktyczne inicjowane przez
nauczycieli i instytucje pozaszkolne;

Diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw, analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych 1 eliminowanie ich, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;
Opieka indywidualna nad uczniami z duzymi zaburzeniami w zachowaniu,
utrudniajacymi funkcjonowanie dziecka w szkole 1 w domu, ustalanie form pracy

z wychowawcami i nauczycielami dotyczacych poszczegolnych uczniow;
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10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

Obserwowanie indywidualnych zachowan uczniow i calych klas w czasie lekcji
1 przerw, zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz imprez szkolnych na prosbe wychowawcow
1 rodzicow;

Prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dla dzieci z trudno$ciami
wychowawczymi lub innych zaje¢ grupowych dotyczacych pozytywnych
wzmocnien, a takze innych zaje¢ profilaktycznych wynikajacych z potrzeb
szkoty;

Prowadzenie dorazne indywidualnej i grupowej terapii psychologicznej;
Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych
nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen szkolnych;

Udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy w gromadzeniu i
opracowaniu informacji o uczniu;

Udzielanie uczniom porad i pomocy w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych
na tle konfliktéw rodzinnych, rowiesniczych i1 $srodowiskowych, pomaganie
rodzicom i wychowawcom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych oraz
wychowawcom Kklas w przygotowaniu atrakcyjnych pogadanek i warsztatow dla
uczniow i rodzicoOw;

Prowadzenie pedagogizacji (prelekcje, pogadanki, warsztaty) rodzicoéw podczas
zebran klasowych lub pozyskiwanie prelegentow zgodnie z ustalonym
harmonogramem zebran 1 planowang tematyka;

Dokonywanie okresowej analizy i oceny sytuacji wychowawczej w szkole oraz
sprawozdania z podejmowanych dzialan w zakresie kompetencji psychologa, nie
rzadziej niz dwa razy w roku na koniec I 1 II potrocza;

Wspotdziatanie z instytucjami 1 placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno
-wychowawczy oraz innymi podmiotami wspierajacymi rodzing i szkote w
sprawach zapewnienia wlasciwych warunkoéw socjalno —bytowych i opieki nad
dzie¢mi 1 mlodzieza;

Wykonywanie innych zadan psychologa szkolnego wynikajacych z kierunkoéw
polityki o$wiatowe] panstwa, przepisOw prawa oswiatowego, ze specyfiki
srodowiska, potrzeb szkoty, planu pracy szkoly oraz zleconych przez

dyrektora/wicedyrektora.

2. Zakres uprawnien:

Podczas realizacji ww. obowigzkéw prawo do:
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1)

2)

3)

4)

5)

Egzekwowania od wychowawcow, nauczycieli, pracownikéw obstugi, rodzicow
1 ucznidw niezbednych informacji i pomocy w celu zapewnienia wlasciwej
realizacji ustalonych potrzeb dydaktycznych i wychowawczych uczniow;
Wzywania rodzicow do stawienia si¢ w szkole w sprawach dotyczacych
wychowania i nauki ich dzieci;

Wzywania ucznidw na rozmowy indywidualne i prowadzenie niezb¢dnych badan
psychologicznych wynikajacych z zadan i kompetencji psychologa szkolnego;
Whnioskowania do dyrektora szkoly w sprawach planowania i organizacji pracy
dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty;

Udzielania wskazéwek metodycznych rodzicom i nauczycielom w sprawach

rozwigzywania problemow dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Zakres odpowiedzialnoSci:

Odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ ww. zadan przed dyrektorem szkoty w szczego6lnosci za:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

Wysoki poziom pracy wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

Skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych w ramach przydzielonych dyzuréw oraz
nieprzestrzegania obowigzujacych w szkole procedur;

Rozeznanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analiz¢ przyczyn
niepowodzen szkolnych, a takze za rzetelng ocen¢ sytuacji wychowawczej na
terenie szkoty;

Imienne ustalenie ucznidéw potrzebujacych réoznych form pomocy dydaktycznej,
wychowawczej i nadzorowanie realizacji ustalonych dla nich form wsparcia;
Wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i innymi placoéwkami
wychowania, ksztalcenia i opieki pozaszkolnej, w tym- za terminowosc,
zasadno$¢ 1 kompletno$¢ sktadanych dokumentow do tych placoéwek;

Wiasdciwa realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow;

Informowanie dyrekcji szkoty (zgodnie ze sprawowanym nadzorem) o wszelkich
trudniejszych problemach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ujawnianych podczas wykonywania swoich obowiazkow;

Poufno$¢ wszelkich danych osobowych zgromadzonych w trakcie swojej
dziatalnosci;

Rzetelne prowadzenie dokumentacji wymaganej na tym stanowisku;
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§71.

§72.

10) Odpowiednie przechowywanie dokumentacji, tak aby nikt niepowotany nie miat
do niej dostepu, bowiem wickszos¢ dokumentow ma charakter poufny i wymaga
ochrony danych osobowych;

11) Zniszczenia lub strate elementow majatku i wyposazenia szkoty, przydzielonych
przez dyrektora;

12) Nieprzestrzeganie przepisow bhp w pracy dydaktyczno — wychowawczej
w szkole lub poza nig;

13) Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w czasie wyznaczonego dyzuru co bedzie

traktowane jako naruszenie dyscypliny pracy.

ZADANIA TERAPEUTY PEDAGOGICZNEGO

. Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig.

Prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym.

Podejmowanie  dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym dzieci, we wspolpracy z rodzicami dzieci.

Wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

ZAKRES CZYNNOSCI NAUCZYCIELA- BIBLIOTEKARZA

. Praca pedagogiczna z czytelnikiem obejmuje:

1) Udostepnianie zbiorow;

2) Udzielanie informacji  bibliotecznych,  katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych i tekstowych;

3) Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjna;

4) Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
1 poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

5) Organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
I spoleczng;

6) Informowanie uczniéw i nauczycieli o nowos$ciach;
7) Inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie;

8) Prowadzenie r6znych form wizualnej informacji i propagandy ksiazek;
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§ 73.
1.
2,

3.

9) Organizowanie roéznych form inspiracji czytelnictwa 1 rozwijanie kultury
czytelniczej uczniow.

. Prace organizacyjne:

1) Prowadzenie dziennika biblioteki szkolnej;
2) Gromadzenie zbiorow- zgodnie z profilem i potrzebami biblioteki;

3) Opracowanie biblioteczne zbiorow: opracowanie techniczne, klasyfikowanie wg
systemu UKD;

4) Katalogowanie zgodnie z zasadami obowigzujacymi w bibliotekarstwie;
5) Selekcja zbiorow;
6) Konserwacja zbioréw;

7) Organizacja warsztatu informacyjnego: wydzielenie ksiggozbioru podrgcznego,
prowadzenie katalogdw alfabetycznego i rzeczowego;

8) Prowadzenie dziennej statystyki wypozyczen;

9) Planowanie i sprawozdawczo$¢: opracowywanie rocznych planéw pracy biblioteki
szkolnej, sprawozdania z pracy biblioteki zawierajagce migdzy innymi stan
czytelnictwa;

10) Udzial nauczyciela bibliotekarza w kontroli ksi¢gozbioru;
11) Odpowiedzialno$¢ za dokumentacje pracy biblioteki;

12) Przyjmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki.
Wspotpraca z rodzicami 1 instytucjami wychowania réwnoleglego:

1) Wspotpraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, pedagogiem,
swietlicg, pielegniarka szkolng 1 rodzicami;

2) Wspolpraca z innymi bibliotekami szkolnymi na terenie miasta;

3) Wymiana materialtow informacyjnych miedzy biblioteka szkolng a innymi
bibliotekami;

4) Informowanie uzytkownikow o zbiorach, warsztacie informacyjnym, dniach
i godzinach otwarcia najblizszych bibliotek;

5) Organizowanie badz zach¢canie uczniow do udzialu w lekcjach bibliotecznych
i rt6znych formach pracy z czytelnikiem prowadzonych przez inne biblioteki.

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:
Prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy ucznioéw;

Diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikow, organizowanie
pomocy logopedycznej;

Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej u dzieci, u ktérych stwierdzono
nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej;
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4. Prowadzenie konsultacji dla rodzicow ucznidw uczeszczajacych do szkoty;

1
1

Udzielanie instruktazu rodzicom w zakresie prowadzenia ¢wiczen w domu
z dzieckiem.

Wspotpraca z Poradnig Pedagogiczno - Psychologiczna, pedagogiem szkolnym
I wychowawcami uczniow uczeszczajacych na terapie logopedyczng;

Podejmowanie dziatan profilaktyczno- zapobiegawczych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym otoczeniem ucznia;

Wspélpraca z dyrektorem szkoly, rodzicami 1 wychowawcami w zakresie
organizowania pomocy logopedycznej dzieciom;

Udzielanie porad nauczycielom w sprawie wykrywania wad wymowy;
0. Dbanie o swdj warsztat i pomoce;

1. Prowadzenie dziennika logopedy.

§ 74.1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegodlnosci:

§75

g~ w DN

(2]

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
Z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologicznopedagogicznej.
. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole Dyrektor wyznacza nauczyciela

lub specjaliste planujacego i realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego.

. Nauczyciele swietlicy realizujg nastgpujace zadania:

. Zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,

. Organizujg pomoc w nauce 1 tworzg warunki do nauki wtasne;j ;

. Organizuja pomoc kolezenska dla uczniow majacych problemy z nauka;

. Organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego;

. Rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania
ich zamilowan 1 uzdolnien;

. Ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze;
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Upowszechniaja kultur¢ zdrowotng 1 ksztattuja nawyki higieny, czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia;
Rozwijaja samodzielnos$¢, samorzadnosé i spoteczng aktywnos¢.

. PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI

Pracownikow niepedagogicznych szkoty zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem ogdlnych
przepisow, dyrektor szkoty.

Zakresy obowigzkow tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialnos$¢ ustala dyrektor
szkoty

Wynagrodzenia pracownikéw niepedagogicznych (administracyjnych i obstugowych)
oblicza si¢ na podstawie odregbnych przepisow.

Wszyscy pracownicy administracyjni 1 obstugi aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty.
Dbaja o jej pozycje w Srodowisku i dobra atmosfere wspotzycia catej spolecznosci
szkolne;j.

Wykonuja nalezycie wszystkie zadania wynikajace z przydzialu czynno$ci oraz
potrzeb prawidlowego funkcjonowania szkoty.

Zakres czynno$ci kazdemu pracownikowi okresla dyrektor szkoty.

ROZDZIAL VIII
OBOWIAZEK SZKOLNY

§ 77.1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku
kalendarzowym w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowe;j
(nie dluzej niz do 18 roku zycia).

2.

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze odroczy¢ rozpoczecie speiniania
obowiazku szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
dyrektor szkoty moze odroczy¢ (na wniosek rodzicow) rozpoczgcie spetniania
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat. Wniosek, sktada si¢ w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat nastgpnie mozna zlozy¢ go ponownie
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8§ lat.

. Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie przez

dziecko obowigzku szkolnego poza szkots.

Uczen spehliajacy obowigzek szkolny poza szkolta uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na
dany rok szkolny z dyrektorem.(za wyjatkiem wucznidéw niepetnosprawnych
intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym).
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6. Kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty nalezy do zadan dyrektora.

7. W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkotly (speiniajacego
obowigzek szkolny) dyrektor szkoty jest zobowigzany do poinformowania dyrektora
szkoty w obwodzie, ktorej dziecko mieszka o spetlianiu przez niego obowigzku
szkolnego.

8. Do oddziatu klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore
w danym roku kalendarzowym konczg 7 lat 1 nie odroczono im rozpoczecia spetniania
obowiazku szkolnego.

9. Do klasy I przyjmuje si¢ :

1) zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty- na podstawie zgloszenia rodzicow
tych dzieci;

2) na wniosek rodzicow- dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty z zastrzezeniem
ust.

10. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze réwniez rozpoczaé dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:

1) dziecko korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauk¢ w szkole lub

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez
poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

11. Dziecko, ktore zostalo wezesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 10 niniejszego
paragrafu, zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

12. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy I po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

13. Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego (terminy sktadania dokumentoéw) do szkoly oraz kryteria rekrutacyjne
okresla organ prowadzacy.

14. Przyjmowanie uczniow do szkoty okresla Uchwata Rady Gminy Maty Ptock oraz
powszechnie obowigzujace przepisy prawa (ustawa Prawo o§wiatowe),

15. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ réwniez do dzieci posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy ubiegajg si¢ o przyjecie do
szkoty.

16. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoly na zasadach
I W trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli
przyjecie tego dziecka odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego o jego przyjeciu decyduje
dyrektor.

17. Przyjmowanie uczniow z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoty
publicznej, szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej czy szkotly
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niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoly publicznej tego samego lub innego
typu reguluja odpowiednie rozporzadzenia MEN.

§ 78.1. W szkole organizuje si¢ oddzialy przedszkolne, w ktérych realizowane jest
wychowanie przedszkolne dla dzieci 3-4, 5, 6- letnich.

2. Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
9 lat.

4. Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie przez
dziecko obowiagzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza
przedszkolem/oddziatem przedszkolnym.

5. Kontrolowanie spelniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego przez
dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty nalezy do zadan dyrektora.

6. W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoty (spetniajacego
obowigzkowe roczne przygotowanie) dyrektor szkoty jest zobowigzany do
poinformowania dyrektora szkoty w obwodzie, ktorej dziecko mieszka o spetnianiu
przez niego odpowiednio obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
lub obowigzku szkolnego.

ROZDZIAL IX
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW/DZIECI

§ 79.1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

3) korzystania z pomocy doraznej z funduszu Rady Rodzicéw badz stalej z funduszu
GOPS lub innych zrodet;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno —
wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny;
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8)
9)

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, s$rodkéw dydaktycznych,

ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

11) wptywanie na zycie szkoly poprzez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢

W organizacjach dziatajgcych w szkole;

12) zglaszanie poprzez samorzad szkolny do dyrekcji szkoty propozycji obsady

wychowawcy klasowego.

2. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, jego rodzica, grupg
uczniéow badz za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.

Skargi s3 wnoszone pisemnie.

Skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

Z wyjasnienia skargi nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowe;j
o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego.

Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedz o sposobie
rozstrzygnigcia sprawy.

Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie

3. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty
zwlaszcza dotyczacych:

1)

2)

systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych 1 w Zyciu
szkoty:

a) w przypadku nierealizowanego obowigzku szkolnego dyrektor szkoly moze
w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow na podstawie opinii Samorzadu
Uczniowskiego 1 po uwzglednieniu nastepujacych dziatan:

- wywiadu §rodowiskowego wychowawcy klasowego,
- wywiadu srodowiskowego pedagoga szkolnego,
- zgloszeniu wynikow wywiadu do referenta,

- sporzadzeniu i wystaniu upomnienia w sprawie regularnego posytania dziecka
na zaj¢cia szkolne.

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
I innych pracownikow szkoty;
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3) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higieng i rozwoj;
4) dbatos¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;
5) zmiany obuwia na terenie szkoty;

6) usprawiedliwiania nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych w formie zaswiadczenia
lekarskiego lub pisemnej notatki od rodzicow w terminie do trzech dni od powrotu
do szkoty lub w drodze informacji telefonicznej lub kontaktu osobistego;

7) zakazu uzywania telefonéw komorkowych i zakazu nagrywania dzwigku i obrazu
za pomocg telefonu komérkowego na terenie szkoty;

8) noszenia w czasie uroczysto$ci szkolnych biatej koszuli/bluzki, ciemnych
spodni/spodnicy,
§ 80.1. Rodzaje nagrod:

1) pochwaty wychowawcy, dyrektora szkoty na apelu;
2) dyplomy, puchary, ksigzki, nagrody rzeczowe;

3) wycieczki.
2. Nagrody moga by¢ przyznawane za:
1) dziatalno$¢ spoteczng;
2) wzorowg nauke i zachowanie;
3) udzial w ogdlnoszkolnych konkursach przedmiotowych, sportowych i innych.

3. Nagrody maja prawo przyznawac dyrekcja szkoty, Rada Pedagogiczna, komisja
konkursowa, Rada Rodzicow, organizacje mtodziezowe dziatajace na terenie szkoty.

4. O przyznanej uczniowi nagrodzie informuje rodzicow wychowaweca klasy w terminie
jednego tygodnia.

§ 81.1. Rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy klasowego;
2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty;
3) przeniesienie do rownoleglej klasy w swojej szkole;
4) wystepowanie z wnioskiem do Kuratorium O$wiaty w Bialymstoku o karne
przeniesienie ucznia do innej szkoty;
5) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych;
6) zawieszenie w prawach do udziatu w zajgciach pozalekcyjnych;
7) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz.

2. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej niz pot roku), jezeli
uczen pozyska poreczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej lub organizacji dziatajacej w szkole.
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3. Uczen ma prawo do odwolania si¢ od kary poprzez:

1) Samorzad Uczniowski;
2) wychowawcg klasy;
3) rodzicow.

4. O natozonej na ucznia karze informacj¢ rodzicom przekazuje wychowawca klasy
najp6zniej w ciggu trzech dni.

§ 82. PRZENIESIENIE UCZNIA DO INNEJ SZKOLY

1. W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek dyrektora szkoly, moze zostac
przeniesiony przez Kuratora O$wiaty w Bialymstoku do innej szkoty. Wniosek do
kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan
wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;
3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspoélne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa na
pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych ucznidéw;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;
9) jest agresywny- dokonuje pobic¢ i wtaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniow
i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spolecznego.
§ 83. Prawa i obowiazki dzieci uczgszczajacych do oddziatow przedszkolnych:
1) Dziecko ma prawo do:
1) whasciwego zorganizowania procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
2) podmiotowego i zyczliwego traktowania,
3) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,
4) akceptacji takim jakie jest, poszanowania godnosci osobistej,
5) wlasnego tempa rozwoju,
6) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi,

7) zabawy i wyboru towarzysza zabaw,
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8) wszelkich innych praw wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka, Konstytucji
I innych dokumentéw nadrzednych.

2) Dziecko ma obowigzek:

1) nie przeszkadza¢ innym w zabawie i nauce,

2) sprzata¢ po zabawie miejsce zabawy,

3) dzieli¢ si¢ zabawkami z rowie$nikami,

4) szanowa¢ prawo do zabawy wszystkich kolegow,

5) nie oddala¢ si¢ od grupy i zachowaé bezpieczenstwo w szkole, na wycieczce, na
spacerze, podczas wspolnej zabawy

6) przestrzegac zasad higieny osobistej,

7) zgtaszaé niedyspozycje zdrowotne.

ROZDZIAL X
BEZPIECZENSTWO UCZNIOW/DZIECI

§ 84.1. Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniéw przebywajacych w szkole w czasie
zaje¢ obowiazkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

2.

Nauczyciel zobowiagzany jest do przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidw na
kazdych prowadzonych przez siebie zajgciach — nie wolno ucznidw zostawia¢ bez

opieki

Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania i zapoznania uczniéw na poczatku roku
szkolnego z regulaminami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku (jak np. sala
gimnastyczna, pracownia komputerowa itd.).

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i1 stosowaé przepisy
| zarzadzenia odno$nie bhp i p/poz, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia w tym
zakresie.

. Celem zapewniania bezpieczenstwa ucznidéw na terenie szkoly (w budynku oraz na

terenie przed szkola- boisko, plac zabaw) pelnione sg dyzury nauczycielskie wedtug
opracowanego harmonogramu i regulaminu dyzuréw.

W szkole obowiazuje zakaz opuszczania terenu szkoly przez uczniéw w czasie przerw,
zaje¢ edukacyjnych 1 zaje¢ dodatkowych w godzinach, w ktérych zgodnie z planem
powinni przebywac na terenie szkoty.

Za teren szkoty rozumie si¢ rowniez plac przed szkota i1 boisko szkolne.

Uczniowie mogg wychodzi¢ podczas przerw na plac przed szkota, kiedy zezwalajg na
to warunki atmosferyczne.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:
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1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym
jego nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczego6lnosci powinien reagowaé na
niebezpieczne 1 zagrazajace bezpieczenstwu ucznidw zachowania (agresywne
postawy wobec kolegow, bieganie, siadanie na porgczach schodow, parapetach

okiennych);

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek
i innych urzadzen i dekoracji szkolnych;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych;

5) egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkoty w trakcie przerw;

6) niedopuszczanie do palenia papierosow na terenie szkoly- w szczegdlnosci
w toaletach i szatniach sportowych;

7) natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku
I podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia
dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

10. Nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zej§¢ z dyzuru bez ustalenia
zastepstwa osoby dyzurujace;j.

11. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
1 konczenia zaj¢¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do petnych przerw
migdzylekcyjnych.

12. Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
0s0b przebywajacych na terenie szkoty.

13. Ze wzgledu na bezpieczenstwo osdb stanowigcych spoteczno$¢ szkolng, na
terenie szkoty obowigzuje zakaz przebywania osdb nieupowaznionych.

14. Uczniom nie uczestniczacym w nauce religii lub zajeciach dodatkowych szkota
zapewnia zaj¢cia wychowawcze.

15. Za porzadek pozostawiony przez ucznidow po zakonczonej lekcji odpowiada
nauczyciel prowadzacy zajecia.

16. Nauczyciele, jak réwniez inni pracownicy szkoly kontrolujg obecnos$¢ uczniow
na zajeciach i reaguja na nieuzasadniong nieobecno$¢, informujac wychowawece,
pedagoga lub dyrektora szkoty.

17. Uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng
prosbe rodzicow. Decyzje podejmuje wychowawca, nauczyciel, dyrektor szkoty. Do
dziennika wpisuje si¢ wtedy usprawiedliwiong nieobecnos¢.

18. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajgcia musi:
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1) sprawdzaé sprawnos¢ sprzgtu sportowego przed rozpoczeciem zajeé;

2) zadbac¢ o dobrg organizacje zaj¢c;

3) zadba¢ o zdyscyplinowanie uczniéw;

4) dostosowa¢ wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidéw;
5) asekurowac uczniéw podczas ¢wiczen na przyrzadzie.

19. Nie wolno wydawa¢ uczniom (bez obecnosci nauczyciela) cigzkich i ostrych
sprzetow sportowych.

20. W czasie zaje¢ ruchowych nalezy zwraca¢ specjalng uwage na stopien aktualne;j
sprawno$ci fizycznej 1 wydolno$ci organizmu uczniow dobierajac ¢wiczenia

0 odpowiednim zakresie intensywnosci i trudnosci.

21. Uczen uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwosci powinien by¢
zwolniony w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen. O zaistniatym fakcie
nalezy powiadomic jego rodzicow.

22. Cwiczenia powinny byé przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen
zapewniajacych pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

23. Stan techniczny 1 przydatno$¢ urzadzen i sprzgtu sportowego powinny byc¢
sprawdzane przed kazdymi zajgciami.

24, Dyrektor kierujac si¢ bezpieczenstwem ucznidw, moze (za zgoda organu
prowadzacego) zawiesi¢ zaj¢cia na czas okreslony, z powodu wystgpienia ztych

warunkow atmosferycznych lub innych zdarzen, ktoére moga zagrozi¢ ich zdrowiu.

25. W przypadku gdy rodzice bgda mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki
W czasie zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 23 szkola ma obowigzek
zorganizowania zaje¢ opiekunczo-wychowawczych.

26. Szkota jest monitorowana za pomoca kamer rejestrujagcych umieszczonych
wewnatrz 1 na zewnatrz budynku

§ 85. ZASADY SPRAWOWANIA OPIEKI PODCZAS ZAJEC POZA TERENEM
SZKOLY

1. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty i na czas trwania wycieczek nauczyciele,
organizatorzy korzystaja w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicow . Nie zmienia to zasady
odpowiedzialno$ci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

2. Przy wyjsciu lub wyjezdzie z uczniami poza teren szkolny w obrgbie tej samej
miejscowosci powinien by¢ zapewniony przynajmniej 1 opiekun dla grupy 30 ucznidéw.

3. Kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjna poza terenem szkoty zglasza
wyjscia dyrektorowi 1 wpisuje si¢ do ,,Zeszytu wyjs$¢”.

4. Jeden nauczyciel sprawuje opieke nad 15 uczniami, jesli jest to impreza turystyki
kwalifikowanej lub jesli przepisy szczegdlowe nie stanowig inacze;j.
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Na udziat w wycieczce z wyjatkiem wycieczek przedmiotowych odbywajacych sie
w ramach zaje¢ lekcyjnych nauczyciel musi uzyskac zgode¢ rodzicow uczniow.

Wszystkie wycieczki wymagaja wypetnienia ,,Karty wycieczki’’.

Nie wolno organizowaé¢ wycieczek podczas niesprzyjajacych  warunkéw
atmosferycznych.

Opiekunem wycieczki moze by¢ oprocz nauczyciela kazda osoba pelnoletnia (po
uzyskaniu zgody dyrektora szkoty).

Wszystkie wycieczki organizowane w szkole odbywaja si¢ zgodnie ze szkolnym
regulaminem wycieczek.

§ 86.1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego bierze pelng odpowiedzialnos$¢ za dziecko od
momentu jego przejecia od rodzica do momentu odbioru przez rodzica lub osobe
upowazniong.

2.

10.

12.
13.

Obowigzek przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego spoczywa
na rodzicach lub osobach przez nich upowaznionych.

Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi
by¢ poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

Upowaznienie moze by¢ state lub jednorazowe; udziela si¢ go w formie pisemne;.

Wydanie dziecka nast¢puje po okazaniu dokumentu potwierdzajacego tozsamosé
wskazanego w treSci upowaznienia.

Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow

Rodzice ponosza odpowiedzialno§¢ za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
Z oddzialow przedszkolnych przez upowazniong przez nich osobe.

Nauczyciel moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebrac¢ dziecko bedzie wskazywatl, Ze nie jest ona w stanie zapewnic
dziecku bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie).
Nauczyciel oddziatéw przedszkolnych ma obowigzek zatrzymaé dziecko do czasu
wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy wezwaé drugiego rodzica lub
upowazniong do odbioru inna osobe. Jezeli jest to niemozliwe nauczyciel ma prawo
wezwac policje.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem lub osoba
upowazniong do odbioru.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami w dokumentacji szkoty nie mozna
uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow, osoby upowaznionej, nauczyciel
powiadamia Dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty organizuje opieke dziecku do czasu pracy $wietlicy szkolne;.

Po uptywie "2 godz. od czasu zakonczenia pracy $wietlicy dyrektor lub
nauczyciel powiadamia Policjg.
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14, Za wtasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu
przedszkolnego odpowiedzialni s3 rodzice oraz nauczyciel danego oddzialu
przedszkolnego.

§ 87.1. Dziecka chorego, lub ktorego stan uzasadnia podejrzenie o chorobe nie nalezy
przyprowadza¢ do oddziatu; rodzice majg obowigzek zglaszania wszelkich powaznych
dolegliwos$ci dziecka i udzielania wyczerpujacych informacji na ten temat.

2. Rodzic zobowigzany jest do odebrania dziecka w przypadku pogorszenia jego stanu
zdrowia podczas pobytu w oddziale.

3. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekte) podawanie dziecku
leku w oddziale przedszkolnym odbywa si¢ tylko na pisemny wniosek rodzicow.

4. W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktorej mowa w ust.3 rodzice zobowigzani sg do
przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego okre$lajacego nazwe leku, dawke,
czestotliwos$¢ podawania oraz okres leczenia.

5. W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ wykonywane zadne zabiegi lekarskie, poza
udzieleniem pomocy w naglych wypadkach.

6. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach (zagrozenie zycia dziecka) Szkota
powiadamia rodzicOw 1 wzywa pogotowie ratunkowe.

7. Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej lekarza pogotowia ratunkowego, a do
czasu przybycia rodzicow przebywaja z nim pracownicy Szkoly (nauczyciel lub
Dyrektor).

ROZDZIAL XI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 88. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 89.1. Szkota posiada ceremonial szkolny.

2. Symbolem szkoty jest wlasny sztandar,
3. Tekst slubowania ucznidéw klas pierwszych:
,»Ja, uczen pierwszej klasy

Szkoly Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Matym Ptocku
Slubuje by¢ dobrym Polakiem,

Dbac o dobre imi¢ mojej klasy 1 szkoty.

Bede si¢ uczyt tego, co dobre 1 pigkne.

Bede si¢ starat by¢ dobrym kolega.

Swoim zachowaniem i nauka
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Bede sprawiac rado$¢ rodzicom i nauczycielom.
Bedg kochat swoja Ojczyzng.
Slubuje!”

4. Tekst przyrzeczenia sktadanego przez uczniéw klas osmych konczacych nauke
w szkole.

,»My absolwenci Szkoty Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Matym Plocku,
swiadomi powagi chwili na Sztandar nasz uroczyscie Slubujemy:

godnie reprezentowa¢ imi¢ absolwenta tej szkoly, pomnazajac zdobyta wiedze
i doskonalgc swoje umiejetnosci;

dziata¢ w imie wspdlnych warto$ci wszystkich ludzi dobrej woli, pielegnujac pigkno
1 dochowujac wiernos$ci ideatom prawdziwego cztowieczenstwa;

by¢ czynnym obywatelem Rzeczypospolitej;
by¢ godnym miana Polaka i zawsze gdziekolwiek mnie losy rzuca;
by¢ wiernym mojej Ojczyznie Rzeczypospolitej Polskiej”.
5. Uroczystosci szkolne:
1) uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) uroczyste Slubowanie i pasowanie uczniow klas pierwszych;
3) uroczyste pozegnanie absolwentow;
4) uroczyste obchody Dnia Patrona Szkoty;
5) Swieto Edukacji Narodowej;
6) uroczyste obchody Swieta Niepodleglosci;
7) uroczyste obchody Dnia Dziecka, Dnia Rodziny;

8) uroczyste apele tematyczne odbywajace si¢ zgodnie z harmonogramem na dany rok
szkolny;

§ 90.1. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialnej okreslaja
odrgbne przepisy.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z przepisami w sprawie
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

3. Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoty i wszystkie prawa wewnatrzszkolne
muszg by¢ z nim zgodne.

4. Dokonywanie zmian w statucie nastepuje przez nowelizacje statutu uchwalg Rady
Pedagogicznej.

5. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa.
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